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ACTA DE LA XLVII SESIÓN ORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA 
ASOCIACIÓN NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR DE LA REPÚBLICA MEXICANA (ANUIES), A.C., CELEBRADA EL 26 DE JUNIO 
DE 2015 EN LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE GUADALAJARA. 
 
 
 
Se encuentran presentes los miembros de la Asamblea General el día y hora señalados en la 
convocatoria de fecha 11 de junio de 2015. 
 
El Secretario General Ejecutivo, MTRO. JAIME VALLS ESPONDA, dio constancia de la 
presencia de 96 titulares y 46 representantes del órgano colegiado, por lo que verificada la 
existencia de quórum declaró instalada la XLVII Sesión Ordinaria de la Asamblea General. 
 
Asimismo, informó a la Asamblea que debía elegir al Presidente de la Sesión en virtud de que el 
Rector de la Universidad Autónoma de Guadalajara no podía presidir la Sesión por causas de 
fuerza mayor. Por lo anterior, con fundamento en el Artículo Décimo Sexto del Estatuto de la 
ANUIES, que textualmente señala: 
 

“En caso de no estar presente el titular de la institución sede, el Secretario verificará la 
existencia de quórum y la Asamblea elegirá al Presidente de entre los titulares 
presentes de las instituciones asociadas de la región sede.” 

 
Los asistentes eligieron, por unanimidad, como Presidente de la Sesión al PBRO. LIC. 
FRANCISCO RAMÍREZ YÁÑEZ, Rector de la Universidad del Valle de Atemajac. 
 
Antes de someter a la aprobación de la Asamblea la agenda de trabajo, el Presidente propuso 
la incorporación de un punto en el Orden del Día relacionado con la presentación del proyecto 
de Centro de Innovación y Desarrollo de la ANUIES.  
 

ACUERDO 
XLVII.15.2. Se aprueba, por unanimidad, la modificación del Orden del Día para quedar en 
los siguientes términos: 

 
1. Lista de asistencia y verificación de quórum. 
2. Aprobación del Orden del Día. 
3. Nombramiento del Vicepresidente de la Sesión. 
4. Elección de dos relatores y dos escrutadores. 
5. Lectura y aprobación, en su caso, del acta de la XLVI Sesión Ordinaria de la 

Asamblea General. 
6. Entrega del Distintivo de idoneidad curricular de la Licenciatura en Derecho que 

otorga la ANUIES y la SCJN. 
7. Presentaciones y exposiciones, en su caso, de los invitados especiales. 
8. Presentación del Blog institucional de la ANUIES. 
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9. Presentación del Informe del Ejercicio Presupuestal 2014 de la ANUIES. 
10. Presentación de los Estados Financieros de la ANUIES para el Ejercicio Fiscal 

2014 dictaminados por el Auditor Externo. 
11. Informe sobre la pérdida de calidad de asociada de la Universidad Valle del 

Bravo. 
12. Presentación del proyecto de Centro de Innovación y Desarrollo de la ANUIES. 
13. Asuntos generales. 

 
 
 
Para el desahogo del tercer punto del Orden del Día, consistente en el nombramiento del 
Vicepresidente de la Sesión, el Presidente en turno solicitó la participación del MTRO. JAIME 
VALLS ESPONDA.  
 
En su intervención, el Secretario General Ejecutivo informó que el calendario aprobado por el 
Consejo Nacional indica que la próxima Sesión de esta Asamblea se llevaría a cabo en la 
Universidad Autónoma de Guerrero (UAGRO); sin embargo, por cuestiones de agenda y en 
atención a la solicitud realizada por dicha institución, el Consejo Nacional en Sesión 2.2015 dio 
su aval para que la Universidad fuera sede de la Cuadragésima Novena Sesión Ordinaria a 
realizarse en el primer semestre de 2016. 
 
Por lo anterior, puso a consideración de la Asamblea la propuesta de que la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla (BUAP) fuera sede de la Cuadragésima Octava Sesión 
Ordinaria y de que ésta se reprogramara para el 24 de noviembre del año en curso. 
 
Asimismo, señaló que en el marco de esa Asamblea se realizará la Primera Conferencia 
Internacional de Educación Superior de la ANUIES, la cual estará acompañada de actividades 
académicas y culturales.  
 
El Presidente en turno sometió a consideración del Pleno la propuesta y sin más comentarios, 
los presentes tomaron el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.3. Se elige, por unanimidad, al Mtro. José Alfonso Esparza Ortiz como 
Vicepresidente de la XLVII Sesión Ordinaria de la Asamblea General, y a la Benemérita 
Universidad Autónoma de Puebla como sede de la XLVIII Sesión Ordinaria que se 
celebrará el 24 de noviembre de 2015. 
 
 
 
Para el desahogo del cuarto punto del Orden del Día, consistente en la elección de dos 
relatores y dos escrutadores, el Presidente en turno realizó las siguientes propuestas: 
 
Relatores: 
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─ Dr. José de Jesús Williams, Rector de la Universidad Autónoma de Yucatán (UADY). 
─ Mtra. Lilia Velazco del Ángel, Rectora de la Universidad del Noreste (UNE), A.C.  

 
Escrutadores: 

─ Dr. Federico Graef Ziehl, Director General del Centro de Investigación Científica y de 
Educación Superior de Ensenada (CICESE). 

─ Mtra. Alicia A. Grande Olguín, Directora General del Instituto Tecnológico Superior 
del Occidente del Estado de Hidalgo (ITSOEH). 

 
Al no existir objeción, se tomó el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.4. Se designan, por unanimidad, como relatores de la Asamblea al Dr. José de 
Jesús Williams, Rector de la Universidad Autónoma de Yucatán (UADY), y a la Mtra. Lilia 
Velazco del Ángel, Rectora de la Universidad del Noreste, A.C. (UNE), y como 
escrutadores al Dr. Federico Graef Ziehl, Director General del Centro de Investigación 
Científica y de Educación Superior de Ensenada (CICESE), y a la Mtra. Alicia A. Grande 
Olguín, Directora General del Instituto Tecnológico Superior del Occidente del Estado de 
Hidalgo (ITSOEH). 
 
 
 
Para el desahogo del quinto punto del Orden del Día, consistente en la lectura y aprobación, en 
su caso, del acta de la XLVI Sesión Ordinaria, el Presidente en turno solicitó a los asistentes 
omitir su lectura ya que les fue enviada con antelación y, en caso de que las hubiere, 
manifestaran sus observaciones. Sin comentarios, los presentes tomaron el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.5. Se aprueba, por unanimidad y sin observaciones, el acta de la XLVI Sesión 
Ordinaria de la Asamblea General de fecha 28 de noviembre de 2014 celebrada en la 
Universidad de Guanajuato. 
 
 
 
Para el desahogo del sexto punto del Orden del Día, consistente en la entrega del Distintivo de 
idoneidad curricular de la Licenciatura en Derecho que otorga la ANUIES y la SCJN, el 
Presidente en turno recordó a los asistentes que dicha entrega se realizó en el acto inaugural 
de la Sesión, por lo que únicamente propuso formalizar el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.6. Se hace entrega del Distintivo de idoneidad curricular de la Licenciatura en 
Derecho que otorgan la Suprema Corte de Justicia de la Nación y Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación Superior por los esfuerzos realizados para 
adecuar sus planes y programas de estudio en función de las reformas constitucionales 
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del año 2008 y estar en condiciones de responder a las necesidades del nuevo sistema 
de justicia penal, con lo cual hacen patente su responsabilidad social, su compromiso 
con el desarrollo nacional y el deseo de coadyuvar en el fortalecimiento de la impartición 
de justicia con plena garantía de los derechos humanos, a las siguientes instituciones: 

1. Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
2. Enseñanza e Investigación Superior, A.C. 
3. Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca 
4. Universidad Autónoma de Baja California 
5. Universidad Autónoma de Baja California Sur 
6. Universidad Autónoma de Yucatán 
7. Universidad de Colima 
8. Universidad de Guadalajara 
9. Universidad de Oriente 
10. Universidad de Sonora 
11. Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
12. Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla 

 
 
 
Para el desahogo del séptimo punto del Orden del Día, el Presidente en turno cedió el uso de la 
palabra al MTRO. JAIME VALLS ESPONDA para que hiciera la presentación correspondiente. 
 
En su participación, agradeció la presencia de: 
 

1. DR. SERGIO MANUEL ALCOCER MARTÍNEZ DE CASTRO, Subsecretario para 
América del Norte de la SRE. 

2. DR. ENRIQUE CABRERO MENDOZA, Director General del CONACYT. 
3. DR. JOSÉ FRANCO LÓPEZ, Coordinador General del Foro Consultivo Científico y 

Tecnológico (FCCYT). 
4. MTRA. CLAUDIA RUIZ MASSIEU SALINAS, Secretaria de Turismo. 
5. LIC. PEDRO JOAQUÍN COLDWELL, Secretario de Energía. 

 
En su participación, el DR. SERGIO MANUEL ALCOCER MARTÍNEZ DE CASTRO presentó 
los avances de las Estrategias de Cooperación Académica entre México, Estados Unidos y 
Canadá, en los siguientes términos: 
 
¿POR QUÉ IMPORTA AMÉRICA DEL NORTE? 
La realidad 

─ Casi 35 millones de personas de origen mexicano viven en Estados Unidos (11% de la población total 
estadounidense o 65% de la población extranjera). 

─ En 2050, la población hispana será la mayor minoría (blanca 47%, hispana 29%, afroamericana 13% y 
asiática 9%). 

─ Esta población genera el 8% del PIB de los Estados Unidos.  
─ De éstos, 11.6 millones nacieron en México, aproximadamente 6 millones son indocumentados.  
─ Más de 1 millón de ciudadanos estadounidenses viven en México. 
─ Más de 90 mil mexicanos viven en Canadá, y más de 60 mil canadienses en México. 
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─ De las 100 mejores universidades del mundo, 46 son de EUA y 4 son de Canadá. 
 
SOCIOS ESTRATÉGICOS 

─ 6 millones de empleos en EUA dependen del comercio con México 
 

 
 

─ EUA: exportaciones a países seleccionados en 2013 (miles de millones) 

 
 Source: U.S. Department of Commerce – International Trade Administration, ITA 
 
 
NUEVO ENFOQUE 
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Los 5 “verbos” de la nueva narrativa 
1. Educar (para integrar e 

inovar) 
─ FOBESII 
─ Proyecta 100 mil 

2. Competir (innovación y 
emprendimiento) 

─ DEAN 
─ MUSEIC 

3. Construir una frontera 
como motor de la 
prosperidad 

─ Frontera Siglo XXI 

4. Empoderar 
económicamente a las 
mujeres 

─ Agenda bilateral de igualdad de género 

5. Ampliar y profundizar 
la relación con Canadá 

─ Diálogo político con el gobierno federal y las 
provincias 

─ Comercio en sectores estratégicos 
─ Mecanismos de colaboración consular, migración y 

seguridad 
─ FOBESII-C y Proyecta 10,000 
─ Cooperación trilateral: Viajeros confiables, seguridad 

climáticamente inteligente, cambio climático y energía 
 
1. Educar (para integrar e innovar) 

─ Foro Bilateral sobre Educación Superior, Innovación e Investigación (FOBESII)  
─ Proyecta 100 mil 
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FORO BILATERAL SOBRE EDUCACIÓN SUPERIOR, INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN (FOBESII) 
─ Anunciado por los presidentes Enrique Peña Nieto y Barack Obama en mayo de 2013.  
─ Busca desarrollar una visión estratégica a la cooperación en educación, innovación e investigación para 

promover el capital humano y el desarrollo económico. 
─ Visión: Ser una región próspera, competitiva e incluyente, basada en el conocimiento, que promueva un 

desarrollo sustentable impulsando la cooperación bilateral en educación superior, innovación e 
investigación. 

─ Cuatro pilares/grupos de trabajo: 
• Movilidad Académica 
• Idiomas 
• Fuerza laboral 
• Sociedades de investigación e innovación 

 
GRUPO DE CONSULTA MEXICANO DEL FOBESII 

─ Elaborada por expertos de 35 instituciones de los sectores académico, público, privado y social. 
─ ANUIES se consolidó como aliado estratégico y esencial en su elaboración, representando a las 

instituciones de educación superior. 
─ Condensa las acciones que se llevarán a cabo en el marco de FOBESII. 

 
PROYECTA 100,000 

─ Es la iniciativa mexicana que une los esfuerzos de instituciones académicas y científicas, organizaciones 
civiles, la iniciativa privada, el gobierno federal y gobiernos estatales para favorecer la movilidad 
académica hacia los Estados Unidos.  

 

 
*Movilidad inercial anual. Fuente: Institute of International Education, Open Doors 
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LOGROS Y AVANCES DEL FOBESII EN 2014 

─ Estudiantes mexicanos en Estados Unidos: de 14,799 en 2013 a más de 30,900 en 2014, lo que nos pone 
en 5º lugar (China, India, Corea del Sur, Arabia Saudita).  

─ Firma de al menos 23 nuevos convenios de colaboración para fortalecer la cooperación entre instituciones 
de educación superior de México y Estados Unidos, incluyendo los memorandos de entendimiento entre la 
SRE, SEP y CONACYT con el Gobierno de California y de Nueva Jersey. 

─ Participación, por primera vez, de 50 rectores y directivos de instituciones de educación superior de 
México en la Conferencia Anual de 2014 de la American Council on Education (ACE).  

─ Incremento en el número de visitas a México de presidentes y administradores de universidades 
estadounidenses, y viceversa. 

─ Desarrollo de centros virtuales binacionales de investigación e innovación, tales como los recientemente 
lanzados de Logística y Distribución; Mantenimiento Inteligente; Materiales y Aleaciones Avanzados no 
Ferrosos, y Manufactura Avanzada. 

─ Fortalecimiento de la colaboración bilateral entre el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
(CONACYT) y la Fundación Nacional para la Ciencia (NSF) de EUA.  

─ Lanzamiento en México de Mobilitas, portal bilateral de movilidad académica (con apoyo de Universia). 
 

LOGROS Y AVANCES DEL FOBESII EN 2015 
─ Firma del Memorándum de Entendimiento para la creación del Programa de Prácticas Profesionales 

México-Estados Unidos: Visas J-1. 
─ La visita a México, por primera vez, de una delegación de 19 agencias patrocinadoras de prácticas 

profesionales para estudiantes internacionales en Estados Unidos. 
─ La suscripción de 12 nuevos acuerdos de cooperación entre instituciones de educación superior de 

México y Estados Unidos. 
─ La visita de la Dra. France Córdova, Directora de la Fundación Nacional para la Ciencia de Estados 

Unidos a México del 17 al 20 de marzo para fortalecer y promover la colaboración tecnológica y científica 
(segundo viaje a México en sólo 10 meses). 

─ La participación de 50 rectores y directivos de universidades mexicanas en la Reunión Anual 2015 del 
American Council on Education (ACE).  

─ La visita de representantes de 50 universidades estadounidenses a Jalisco y Puebla. 
─ La visita a Minnesota de una delegación de seis universidades de México.  
─ La celebración de la XI Conferencia Internacional de la Asociación de Colegios y Universidades Hispanos 

(HACU) en Guadalajara, México. 
─ Lanzamiento en Estados Unidos de Mobilitas, portal bilateral de movilidad académica. 
─ Participación de México en el programa DEVELOP de la NASA. 

 
LOGROS PROYECTA 100,000 EN 2014 
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Convocatoria SEP-SRE-Proyecta 100,000 
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LOGROS PROYECTA 100,000 EN 2015 
 
Avances 2015: Programa SEP-SRE Proyecta 100,000. 

─ Los becarios provienen de 32 entidades federativas del país y realizarán cursos intensivos del idioma 
inglés en 87 instituciones de educación superior de 36 estados de la unión americana.   

─ Se recibieron 35,916 solicitudes. 
─ Se otorgó una beca por cada 27 solicitudes recibidas (al 3.6% del total).  
─ Por cada beca otorgada a un docente se recibieron 6 solicitudes. 
─ Por cada beca otorgada a un estudiante, se recibieron 48 solicitudes. 
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PERSPECTIVAS 2015: 
NUEVO PROGRAMA MÉXICO-EU DE PRÁCTICAS PROFESIONALES 

 
─ Firmado el 16 de marzo de 2015.  
─ Busca incrementar las oportunidades de vinculación académica/productiva.  
─ Enfocado en ciudades fronterizas, al ofrecer mayores oportunidades y menores costos. 
─ Vía de oportunidad para mayor colaboración entre las Universidades locales (Community Colleges) y las 

Universidades Tecnológicas. 
 
Objetivos 

1. Aumentar la calidad y estándares de las Instituciones de Educación Superior. 
2. Orientar los proyectos y acciones a temas estratégicos para América del Norte y para México e impactar 

en el desarrollo regional y nacional. 
 
Acciones emprendidas 
 

 Encuentros entre 
Rectores y Presidentes 

 

10 asociaciones, entre las que destacan: 
─ Association of International Education Administrators (NAFSA). 
─ American Council on Education (ACE). 
─ Association of Public and Land-grant Universities (APLU). 

 Internacionalización y 
Movilidad desde las 
Rectorías (con apoyo de 
Universia) 

2014: Movilidad de 100 Rectores.             
2015: Movilidad estimada de 200 Rectores. 
─ ANUIES- movilidad en instituciones socias aumentó en un 30% de 

2013 a 2014.  
─ Movilidad de Rectores se triplicó de 2013 a 2014 y se duplicará de 

2014 a 2015. 

 Participación y Liderazgo 
de ANUIES en 
Comisiones y Grupos de 
Trabajo 

─ Co-Presidencia. Grupo de Trabajo de Desarrollo de la Fuerza Laboral 
FOBESII.  

─ Miembro del Grupo de Trabajo California-México para la Educación 
Superior. 

─ Miembro de la UC-México Initiative. 

 Diálogo sobre sistemas 
de acreditación 

─ Diálogo binacional sobre el reconocimiento mutuo de sistemas de 
acreditación México-EUA con el Council for Higher Education 
Accreditation (CHEA). 

 Programas y 
Convocatorias conjuntas 
con las RME para 
Movilidad, Investigación y 
Colaboración  

─ Washington: Políticas publicas binacionales. 
─ Sacramento: Steps to College, 4 ediciones. 
─ San José: Verano para emprendedores, 2 ediciones.  
─ San Diego: Estancias académicas y empresariales. 
─ Boston: Programas académicos y empresariales de innovación. 
─ Otros: Convocatorias en investigación e indigenismo (UT Dallas y 

UNM) y con el Johnson Space Center (JSC) de la NASA.  
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 Colaboración con Canadá ─ Se renovó la colaboración con la Association of Universities and 
Colleges of Canada (AUCC). 

─ Participación de delegación canadiense en la Reunión Anual 
Internacional de ANUIES. 

─ Planeación de encuentros y talleres en México y Canadá entre 
Rectores. 

 
2. Competir (innovación y emprendimiento) 

─ Diálogo Económico de Alto Nivel (DEAN). 
─ Consejo Mexicano-Estadounidense para el Emprendimiento y la Innovación (MUSEIC). 
─ Canadá. 

 
Consejo Mexicano-Estadounidense para el Emprendimiento y la Innovación (MUSEIC) 
 
Objetivos: 

─ Mejorar el ecosistema emprendedor y de innovación. 
─ Mapeo del clústeres para planeación económica transfronteriza. 
─ Mujeres como factor de competitividad. 

 
Avances y logros: 

─ Mapeo de clústeres en dos corredores fronterizos. 
─ Iniciativa de Manufactura Inteligente (IMI). 
─ MdE con la Small Business Administration. 
─ MdE con la Asociación de Empresarios Mexicanos. 
─ Fondo de Garantías para créditos para Mujeres. 
─ Programa I-Corps en México. 
─ Primera reunión trilateral de Mujeres Emprendedoras. 

 
5. Ampliar y profundizar la relación con Canadá 

─ Diálogo político con el gobierno federal y las provincias. 
─ Comercio en sectores estratégicos. 
─ Nuevo enfoque a mecanismos de colaboración consular, de migración y de seguridad. 
─ Formación de capital humano: FOBESII-C y Proyecta 10,000. 
─ Cooperación trilateral: Programa de Viajeros Confiables, seguridad climáticamente inteligente, cambio 

climático y energía. 
 

Foro Bilateral de Educación Superior, Innovación e Investigación México- Canadá FOBESII-C 
─ Anunciado por los gobiernos de México y Canadá anunciaron, el 12 de junio de 2015 para  impulsar el 

intercambio académico, la innovación y la investigación. 
─ En la reunión de lanzamiento, en la Universidad de Columbia Británica participaron representantes de los 

sectores público, privado y académico de ambos países, incluida la ANUIES. 
 

Proyecta 10,000: Metas 
─ Proyecta 10,000 es la iniciativa mexicana que une los esfuerzos de instituciones académicas y científicas, 

organizaciones civiles, la iniciativa privada, el gobierno federal y gobiernos estatales para favorecer la 
movilidad académica hacia Canadá.  

 
METAS ANUALES Base* 

(movilidad 

inercial 

2015 

Meta 

2016 2017 2018 

Estudiantes mexicanos en Canadá en 

educación superior 
1,089 2,500 5,000 7,500 10,000 

*Movilidad inercial anual: Fuente: UNESCO Institute for Statistics 2013 
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Logros en cooperación académica con Canadá en 2014 y 2015 

 

Becas para mexicanos otorgadas en 2014  Becas para canadienses otorgadas en 2014 

Becas ELAP (Líderes Emergentes en 

las Américas) 

102  Programas Especiales 
 

01 

Becas otorgadas por el gobierno de la 

provincia de Quebec (Reducción de 

colegiatura) 

43  Becas de Excelencia para 
extranjeros 
 

00 

Total 145  Total 01 

   

Becas para mexicanos otorgadas en 2015  Becas para canadienses otorgadas en 2015 

Programa SEP-SRE Proyecta 10,000 180  Programas Especiales 00 

Becas otorgadas por el gobierno de la 

provincia de Quebec (Reducción de 

colegiatura) 

36  Becas de Excelencia para 
extranjeros 

01 

Total 216  Total 01 

 
─ Firma del Programa Específico de Cooperación para Promover la Movilidad de Investigadores y 

Estudiantes entre la SEP y la Universidad de Columbia Británica para desarrollar un programa de 
cooperación con la organización canadiense MITACS: 450 becas para investigadores y estudiantes 
mexicanos a lo largo de 3 años. 

─ Firma de una Carta de Intención entre la Universidad de Calgary y la Secretaría de Relaciones Exteriores 
para la colaboración en el establecimiento de un Centro de Investigación Global sobre Energía en México. 

 
 

Avances 2015: Programa SEP-SRE Proyecta 10,000 
─ Los becarios provienen de 30 entidades federativas del país y realizarán cursos intensivos del idioma 

inglés en 24 instituciones de educación superior de 9 provincias canadienses. 
─ Se recibieron 12,267 solicitudes. 
─ Se otorgó una beca por cada 68 solicitudes recibidas (al 1.4% del total). 
─ Por cada beca otorgada a un docente se recibieron 24 solicitudes. 
─ Por cada beca otorgada a un estudiante, se recibieron 111 solicitudes. 

 

             
 

Instituciones de Educación Superior participantes en Proyecta 100,000 y Proyecta 10,000 
 

─ En 2014, participaron 598 instituciones de educación superior pertenecientes a todos los subsistemas, de 
las 32 entidades federativas del país. 

─ En 2015, han participado 310 instituciones de educación superior pertenecientes a todos los subsistemas, 
de las 32 entidades federativas del país. 
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• 131 Universidades Tecnológicas 
• 184 Institutos Tecnológicos 
• 63 Universidades Politécnicas 
• 11 Universidades Interculturales 
• 7 Universidades Públicas Federales 
• 86 Universidades Públicas Estatales 
• 81 Escuelas Normales Públicas 
• 35 Otras Instituciones Públicas 

 
Cumbre de Líderes de América del Norte 

 
─ Objetivos para 2015 

• Educación 
• Seguridad Alimentaria 
• Ciberseguridad 
• Competitividad 
• Energía 
• Cambio Climático 

 
 
 

El Presidente en turno agradeció la participación del DR. SERGIO MANUEL ALCOCER 
MARTÍNEZ DE CASTRO y acto seguido cedió el uso de la palabra al Secretario General 
Ejecutivo quien, por su parte, agradeció la presencia del DR. ENRIQUE CABRERO MENDOZA, 
Director General del CONACYT. 
 
En su participación, el DR. ENRIQUE CABRERO MENDOZA presentó los temas de la agenda 
de ciencia y tecnología en México: 
 
 
CAPITAL HUMANO 
 

Formación y fortalecimiento de capital humano 

 
 

Programas PNPC 2015 
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Programa de Recursos Humanos en Energía 
─ En octubre de 2014 se presentó el Programa Estratégico de Formación de Recursos Humanos del Sector 

Energético.  
─ Se otorgarán 60 mil becas en los próximos cuatro años.  

 
 

Programa de Cátedras para Jóvenes Investigadores 2014-2015 
Características 

─ Creación de 799 cátedras para jóvenes investigadores en 2014 y 2015 
─ Resultados de convocatoria 2015 listos 

 

 
 

Cátedras autorizadas por tipo de institución 
Convocatoria 2014 y 2015 
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Cátedras autorizadas por región 
Convocatoria 2014 y 2015 

 

 
 
Región 1:  Baja California, Coahuila, Distrito Federal, Estado de México, Guanajuato, Jalisco, Morelos, Nuevo 

León, Puebla, Querétaro y Sonora. 
Región 2:  Aguascalientes, Chihuahua, Hidalgo, Michoacán, San Luis Potosí, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas, 

Veracruz, Yucatán. 
Región 3:  Baja California Sur, Campeche, Colima, Chiapas, Durango, Guerrero Nayarit, Oaxaca, Quintana Roo, 

Tlaxcala y Zacatecas. 
 

Cátedras autorizadas por institución 
 

Institución Número  

Universidad Nacional Autónoma de México 73 

Instituto Politécnico Nacional 41 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí 28 

Universidad Autónoma Metropolitana 23 

Centro de Investigación y de Estudios Avanzados del IPN 22 

Centro de Investigación y Asistencia en Tecnología y Diseño del Edo. de Jalisco 11 

 
Número de cátedras autorizadas por estado 
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Convocatoria 2015 
Proyectos y Cátedras 

Solicitados vs. Asignados 

 
 
DESARROLLO REGIONAL 
 
Resultados de las agendas estatales de innovación 

─ Se identificaron 495 proyectos prioritarios en 18 sectores económicos. 
─ Se constituyó un grupo de trabajo con SE, SAGARPA, NAFIN, INADEM, PROMÉXICO para coordinar 

financiamiento. 
─ Inician visitas de trabajo a Michoacán, Oaxaca, Chiapas y Guerrero. 

 
 
VINCULACIÓN CON EL APARATO PRODUCTIVO 
 
Resultados del Programa de Estímulos a la Innovación 

─ Del 2009 a la fecha se han apoyado 4,638 proyectos con una inversión pública de 18,697 millones de 
pesos.  

─ 90% de los proyectos están vinculados a IES o CPIs. 
─ Grupo de trabajo CIDE-CEPAL-OCDE explora mejoras al PEI. 

 
Resultados de la convocatoria de problemas nacionales 

─ En 2013 y 2014 se han apoyado 306 proyectos con 471 millones de pesos. 
─ Encuentros de tomadores de decisiones con investigadores para analizar resultados de proyectos. 

 
Propuestas de la convocatoria de problemas nacionales por tema 

 
 
Redes científicas de colaboración 
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Convocatoria 2015 
─ Para el 2015 se autorizaron 150 millones de pesos para apoyar a 51 redes temáticas. 

 
 
INFRAESTRUCTURA 
 

─ Del 2012 a la fecha se han invertido 5,471 millones de pesos en proyectos de infraestructura. 
 

 
 
Laboratorios nacionales 

─ Desde su primera edición, se han apoyado a 66 laboratorios por un monto de 1.1 mil millones de pesos. 
─ Actualmente existen 41 laboratorios nacionales con apoyos activos. 

 
Apoyos para laboratorios 
 

 
 
NOTICIAS 
 
Convocatoria investigación en fronteras de la ciencia 2015 

─ Se publicó la convocatoria para proyectos de fronteras de la ciencia por 300 MDP. 
Convenio con Banco Santander y OEI 

─ CONACYT, Banco Santander y la OEI becarán a 500 estudiantes iberoamericanos para realizar 
posgrados en México. 

 
 

 
Al finalizar la presentación del DR. ENRIQUE CABRERO MENDOZA, el Presidente en turno 
agradeció su participación y posteriormente cedió el uso de la palabra al Secretario General 
Ejecutivo quien dio la bienvenida al DR. JOSÉ FRANCO LÓPEZ, Coordinador General del Foro 
Consultivo Científico y Tecnológico (FCCYT).  
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En su intervención, el DR. JOSÉ FRANCO LÓPEZ presentó la siguiente información: 

 
 

 
 

 
 
Algunos productos 

─ App CTIndicadores (disponible para iOS y Android) 
─ Revista Digital Forum 
─ Concurso Vive CONCIENCIA 

  
Los 10 retos de la Agenda Ciudadana 

─ Agua 
─ Cambio Climático 
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─ Educación 
─ Energía 
─ Investigación Espacial 
─ Medio ambiente 
─ Migración 
─ Salud mental y adicciones 
─ Salud Pública 
─ Seguridad alimentaria 

 

 
 
 
 
El Presidente en turno agradeció la presentación del DR. JOSÉ FRANCO LÓPEZ y solicitó al 
Secretario General Ejecutivo hiciera uso de la palabra. 
 
El MTRO. JAIME VALLS ESPONDA cedió el uso de la palabra a la MTRA. CLAUDIA RUIZ 
MASSIEU SALINAS, Secretaria de Turismo, quien expuso el tema “El turismo en México como 
factor de desarrollo y crecimiento”: 
 
 

1. TURISMO EN EL MUNDO 
 
1.1 Impacto Económico del Turismo. 

─ 9% PIB mundial. 
─ 1 de cada 11 empleos. 
─ 266 millones de empleos (8.9% del total mundial). 
─ 6% de las exportaciones mundiales. 
─ Derrama de 1.5 trillones de dólares en exportaciones. 

 
1.2 Crecimiento y tendencias del Turismo Mundial. 

─ En 2014 hubo 1,133 millones de turistas. 
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─ El crecimiento global 2014 fue del 4.4%. 
─ 1 de cada 7 personas está viajando. 
─ La OMT pronostica un crecimiento global 2010-2030 del 3.3% anual en promedio. 
─ Equivalente a 1.8 billones de turistas en 2030. 

 
2. TURISMO EN MÉXICO 

 
2.1 Crecimiento del Turismo en México. 
 

 
 
2.2 Importancia del Turismo para México. 

─ El Turismo representa un 8.7% del PIB Nacional. 
─ 3.1 millones de personas ocupadas, 6.8% nacional. 
─ Segundo sector con mayor participación de mujeres, 57.4% nacional.  
─ Mayor porcentaje de jóvenes entre 16 y 24 años, 21.2% nacional. 

 
 

3. VINCULACIÓN DEL SECTOR TURISMO CON INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
3.1 Propuestas específicas de colaboración. 

1. Prácticas profesionales y servicio social estudiantil para promover beneficios a las MIPYMEs turísticas, en 
materia de productividad. 

2. Cursos gratuitos de maestro de tiempo completo a MIPYMEs turísticas. 
3. Concursos de “Investigación Turística” aplicada para estudiantes y docentes. 
4. Fomento y fortalecimiento a la movilidad internacional estudiantil para estudiantes y docentes 

(intercambios académicos, becas, investigación). 
5. Alinear los programas de estudio a las necesidades del campo laboral y a la ubicación geográfica 

(Ejemplo: Enología en Baja California o Historia Prehispánica en Zonas Arqueológicas). 
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3.2 El papel del ICTUR 
 

 
 
3.3 Ejemplo exitoso: Las Agendas de Competitividad 

─ Fueron elaboradas por: 33 Instituciones de Educación Superior, incluyendo a más de 630 investigadores y 
académicos. 

─ Beneficiarán a más de 31 millones de personas, que representan el 27.8% de la población nacional. 
 
3.4 Participación de la ANUIES en el marco del Grupo de Alto Nivel Franco-Mexicano 

─ El Grupo de Alto Nivel en materia turística logrará afianzar y fortalecer lazo de cooperación entre ambas 
naciones. 

─ Se propone realizar un primer coloquio franco-mexicano de turismo y gastronomía que permita fortalecer 
la relación bilateral en los campos de la enseñanza superior, la investigación y la innovación. 

─ Existe la propuesta de realizar un segundo coloquio en Francia, durante la Feria Universitaria: Étudier au 
Mexique, que tendrá lugar en París del 17 al 20 de marzo de 2016. 

 
 
 
El Presidente en turno agradeció la intervención de la MTRA. CLAUDIA RUIZ MASSIEU 
SALINAS y, por su parte, el Secretario General Ejecutivo cedió el uso de la palabra al LIC. 
PEDRO JOAQUÍN COLDWELL, Secretario de Energía, quien explicó el significado de la 
Reforma Energética y los proyectos derivados: 
 
 

PRODUCCIÓN DE PETRÓLEO 
 
La producción de petróleo en México ha disminuido, pese al incremento de las inversiones en exploración y 
producción. 
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Se avecina un cambio de era en la exploración y explotación de Hidrocarburos en México. El futuro está en los 
yacimientos no convencionales y en aguas profundas. 

─ Aguas Profundas 
─ Campos de Lutitas 
─ Aceite Terciario del Golfo 
─ Recuperación de Campos Maduros 

 
El 76% de los recursos prospectivos del país se encuentran en yacimientos no convencionales y en aguas 
profundas. 
 

BALANZA COMERCIAL DE HIDROCARBUROS 
 
La relación entre exportaciones e importaciones ha cambiado dramáticamente en los últimos años. 

 

 
 
Tarifas de Electricidad 
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Vertientes de la Reforma 

Hidrocarburos Electricidad 

─ Atraer capital y tecnología de punta 
─ Acceder a yacimientos en aguas profundas y 

no convencionales 
─ Fin a la declinación de la producción en 

México en la última década 

─ Creación de un mercado eléctrico mayorista 
─ Participación de empresas públicas y privadas en 

mismas condiciones 
─ Mayor competencia para ofrecer electricidad a precios 

competitivos 
─ Estímulo a las energías limpias 

 
La Reforma Energética más trascendente de las últimas ocho décadas 
 

NUEVO ENTORNO INSTITUCIONAL 
 
El arreglo institucional se fortalece con la creación de nuevas entidades y el fortalecimiento de las existentes. 
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IMPLEMENTACIÓN DE LA REFORMA ENERGÉTICA 

 

Ronda Cero 

Asignación a Pemex 
Área: cerca de 90 mil km2 
Estados: Campeche, Chiapas, 
Coahuila, Hidalgo, Nuevo León, 
Oaxaca, Puebla, San Luis Potosí, 
Tabasco, Tamaulipas y Veracruz. 
Reservas 2P:  
83% de las reservas nacionales 
20 mil 600 MMBPCE, el 100% de lo 
solicitado 
Recursos Prospectivos: 
21% de los recursos  
23 mil 500 MMBPCE, el 67% de lo 
solicitado  

Pemex se ubica en el 
5° lugar de reservas 
probadas, entre las 
empresas que 
reportan a mercados 
financieros 

Ronda Uno 

Bloques: 183  
Exploración: 109 
Extracción: 60 
Farm-outs: 14 (10 contratos) 
Área: 29 mil 112 km2 
Estados: Campeche, Chiapas, 
Coahuila, Hidalgo, Puebla, Tabasco, 
Tamaulipas y Veracruz  
 

 

 

Por primera vez, una 
licitación pública, 
abierta a las empresas 
nacionales e 
internacionales para 
explorar y extraer 
hidrocarburos 

Ronda Uno-Convocatoria 1 
Exploración en Aguas Someras 

Fecha de publicación de la 
convocatoria: 11 de diciembre de 2014 
14 Bloques en 4 mil 222 km2  
Ubicación: frente a las costas de 
Campeche, Tabasco y Veracruz 
Recursos Prospectivos: 687 MMBPCE 
39 compañías pagaron acceso a 
cuarto de datos, 34 se inscribieron a la 
licitación y  26 fueron precalificadas 
Fecha de adjudicación: 15 de julio de 
2015 

 
 

Inversión de 16 mil 
760 millones de 
dólares para los 
próximos 5 años. 
Casi 168 mil empleos 
totales, más de 45 mil 
de ellos directos. 
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Ronda Uno-Convocatoria 2 
Extracción en Aguas Someras 

Fecha de publicación de la 
convocatoria: 27 de febrero de 2015 
9 campos (en 5 contratos) en 
Campeche y Tabasco. 
Reservas totales: 671 MMBPCE 
29 compañías pagaron acceso a 
cuarto de datos y 26 se han inscrito a 
la licitación. 
Producción esperada: 
296 MMB de crudo 
280 MMMPC de gas natural 

 

Inversión de 4 mil 720 
millones de dólares 
para los próximos 5 
años. 
Más de 44 mil 
empleos totales, 12 
mil de ellos directos. 

Ronda Uno-Convocatoria 3 
Extracción en campos terrestres 

Fecha de publicación de la 
convocatoria: 12 de mayo de 2015. 
Por primera vez, el tipo de contrato 
será de licencia.  
Requisitos alcanzables para empresas 
mexicanas. 
26 campos en Nuevo León, 
Tamaulipas, Veracruz, Tabasco y 
Chiapas. 
26 empresas han mostrado interés y 7 
han pagado acceso a cuarto de datos. 
Reservas 3P: 109 MMBPCE 

 

Inversión de 620 
millones de dólares 
para los próximos 5 
años. 
Más de 6 mil empleos 
totales, mil 600 de 
ellos directos. 

Cuarta convocatoria 

El anuncio se estima en julio de 2015. 
Campos de crudo extra-pesado y 
áreas exploratorias en aguas 
profundas. 
Aceite extra-pesado frente a las costas 
de Tabasco y Campeche.  
Bloques exploratorios en aguas 
profundas frente a las costas de 
Tamaulipas, Veracruz, Tabasco y 
Campeche. 
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PROCESO LICITATORIO: CUATRO INSTANCIAS INVOLUCRADAS 

 

 
 
 

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 
─ Sesiones públicas de licitación, transmitidas por internet en tiempo real. 
─ Se otorgará el contrato a:  

• Quien ofrezca el mayor pago al Estado y mayor compromiso de inversión. 
• Empresas que comprueben experiencia y recursos humanos, técnicos y financieros suficientes para 

ejecutar los proyectos. 
─ Contratos, contribuciones, contraprestaciones y pagos serán públicos. 
─ Auditorías externas. 
 

CNH Y CRE 
─ Acuerdos y resoluciones públicas. 
─ Los comisionados no podrán conocer asuntos en los que tengan conflicto de interés. 
─ Al menos dos comisionados en las reuniones con regulados. 
─ Minuta pública. 
─ Código de ética. 
 

EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO 
─ Publicarán información acerca de la situación de la empresa conforme a lo dispuesto en la Ley del Mercado de 

Valores. 
 
 

RED NACIONAL DE GASODUCTOS 
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NUEVO MODELO PARA LA INDUSTRIA ELÉCTRICA 
 

 
 

─ Permite inversión privada en la generación de energía eléctrica: generador independiente, cogeneración o 
venta a la CFE. 

─ Inversión privada en transmisión y distribución, mediante contratos con la CFE. 
─ CENACE se convierte en organismo público descentralizado: opera el sistema eléctrico nacional y el 

mercado eléctrico mayorista. 
 

SECTOR ELÉCTRICO: INVERSIONES 
─ En los próximos 3 años se invertirán 23 mil 790 millones de dólares en la instalación de nuevas centrales 

de generación en todo el país. 
─ Se estima que en los próximos 4 años se invertirán 4 mil 450 millones de dólares en modernización y 

ampliación de la Red Nacional de Transmisión. 
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INNOVACIÓN, TECNOLOGÍA Y FORMACIÓN DE TALENTO EN LA REFORMA ENERGÉTICA 
 

Centros Mexicanos De Innovación En Energía (CEMIES): Consorcios entre universidades, centros de 
investigación y empresas para el desarrollo tecnológico.  

En operación desde 2014 Solar 
Eólico 
Geotérmico 

─ Financian formación de Recursos Humanos especializados y 
fortalecimiento de infraestructura para investigación. 

─ Monto de más de 2 mil 300 millones de pesos. 
─ Recursos del Fondo de Sustentabilidad Energética. En etapa de evaluación de 

propuestas 
Bioenergía 
Océano  

 
El Instituto Mexicano del Petróleo se reestructura y transforma: Nueva era para la investigación, la innovación y 
la creación de conocimiento. 
 
Programa Shale Gas/Oil: 

─ Conocer los recursos prospectivos de hidrocarburos en lutitas. 
─ 3 mil 130 millones de pesos. 
─ Cuencas de Burgos y Misantla, en Coahuila y Veracruz. 
─ Actividades técnicas soportadas por un estudio de impacto ambiental y social. 

 
Centro Tecnológico de Aguas Profundas 

─ 12 laboratorios de alta tecnología. 
─ Calificar y generar las tecnologías para el diseño, desarrollo y operación de campos en aguas profundas y 

ultraprofundas. 
─ Primera fase, 5 laboratorios con una inversión de mil 900 millones de pesos (mil 330 con recursos del 

Fondo). 
─ Localizado en el estado de Veracruz. 

 

Programa estratégico de formación de recursos humanos en materia energética: Conjunta y coordina esfuerzos 
del Gobierno, academia e iniciativa privada para cerrar brechas de talento del sector. 

Disponer de capital humano competente ─ 60 mil becas y apoyos para estudiantes de nivel técnico, medio, 
superior y posgrados, a 2018 

Vincular la oferta educativa con las 
necesidades del sector productivo 

─ Adaptar programas educativos 
─ Capacitación y reconversión de técnicos y profesionales 
─ Desarrollo de capacidades, infraestructura, laboratorios. 

Generar innovación, productividad y 
competitividad del sector energético 

─ Cátedras CONACYT-SENER 
─ Proyectos de Investigación y desarrollo 

En los próximos 4 años, se requerirán por lo menos 135 mil expertos de alto nivel, profesionales y técnicos 
 

Avances del Programa estratégico de formación de recursos humanos: Se publican diagnóstico, prospectiva de 
talento y  herramientas de información del sector. 

1. Prospectiva de Talento del Sector 
Energía: Volumen 1 

─ Publicación con la situación actual, requerimientos humanos, técnicos 
y tecnológicos en la cadena de valor de hidrocarburos. 

2. Herramienta de planeación de fuerza 
laboral 

─ Plataforma tecnológica para identificar necesidades y brechas  de 
talento en áreas y regiones específicas. 

3. "Sistema Nacional de Identificación 
del Capital Humano especializado para 
el Sector Energético Mexicano" 

─ Radiografía con la oferta del sistema educativo nacional en el sector 
energía  (carreras, programas, acreditaciones, etc.). 

 
Estos documentos estarán disponibles en: http://www.sener.gob.mx/becas  
 

 
 
 

http://www.sener.gob.mx/becas
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CONVOCATORIAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
─ Convocatoria: “Fortalecimiento Institucional para el subsector Hidrocarburos”. 
─ Consolidar las capacidades de las instituciones educativas para la formación de recursos humanos 

especializados que requiere el sector hidrocarburos. 
─ Instituciones educativas presentan proyectos para: 

1) Crear, acreditar, reconvertir capacidades, y/o certificar sus programas (diplomados, cursos de 
capacitación, educación técnica, media superior, superior y posgrado). 

2) Apoyo para infraestructura y capacitación docente que estos programas requieran. 
3) Becas para 40% de los alumnos que ingresen a programas acreditados. 

─ Recursos del Fondo de Hidrocarburos + Cofinanciamiento de institución receptora (30%). 
─ Comité de Evaluación: SENER, CONACYT y expertos. 

 
 
 
Al término de las participaciones, el Presidente y el Secretario General Ejecutivo reiteraron su 
agradecimiento a los invitados especiales y externaron la disposición de la ANUIES para 
profundizar la colaboración con la Subsecretaría para América del Norte, el CONACYT, el 
FCCYT, la SECTUR y la SENER, dependencias con las cuales la Asociación ha venido 
impulsando proyectos en materia movilidad, formación de recursos humanos de alto nivel y 
otros proyectos específicos. 
 

ACUERDO 

XLVII.15.7. Se dan por recibidas las presentaciones del Dr. Sergio Manuel Alcocer 
Martínez de Castro, Subsecretario para América del Norte de la SRE; del Dr. Enrique 
Cabrero Mendoza, Director General del CONACYT; del Dr. José Franco López, 
Coordinador General del Foro Consultivo Científico y Tecnológico; de la Mtra. Claudia 
Ruiz Massieu Salinas, Secretaria de Turismo, y del Lic. Pedro Joaquín Coldwell, 
Secretario de Energía.  
 
Asimismo, se toma nota de las palabras del Lic. Antonio Leaño Del Castillo, Vicerrector 
Financiero de la Universidad Autónoma de Guadalajara; del Mtro. Jaime Valls Esponda, 
Secretario General Ejecutivo de la ANUIES; de la Dra. Olga Sánchez Cordero de García 
Villegas, Ministra de la Suprema Corte de Justicia de la Nación; del Mtro. Efrén Rojas 
Dávila, Subsecretario de Educación Superior de la SEP, y del Mtro. Roberto López Lara, 
Secretario General del Gobierno del Estado de Jalisco, expresadas en el acto inaugural 
de esta Sesión. 
 
En particular: 

 En los próximos días, la Secretaría de Turismo firmará un convenio de colaboración 
con la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior, 
A.C. 

 La ANUIES fomentará, de común acuerdo con la Secretaría de Energía, la 
participación de las instituciones de educación superior asociadas en los diversos 
proyectos que ha venido impulsando dicha Secretaría. 
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En desahogo del octavo punto del Orden del Día, consistente en la presentación del Blog 
institucional de la ANUIES, el Presidente cedió el uso de la palabra al MTRO. JAIME VALLS 
ESPONDA. 
 
A este respecto, el Secretario General Ejecutivo enfatizó en la idea de abrir los mayores 
espacios posibles para comunicar e intercambiar información entre las asociadas. Por ello, el 
Blog institucional de la ANUIES será una herramienta que cobrará relevancia en la medida en 
que todos la utilicen, por lo que invitó a los presentes a visitarla cotidianamente porque ahí se 
subirá información de interés común: convocatorias, avisos, notificaciones, invitaciones y 
noticias de interés para todas las instituciones asociadas. Adicionalmente, señaló que el 
sistema institucional de comunicación de la ANUIES tiene como objetivo consolidar la 
comunicación mediante la difusión e interacción de asuntos de interés entre los titulares de las 
IES asociadas y la Secretaría General Ejecutiva. 
 
 
Esta plataforma de información y comunicación que hoy se pone a su disposición permite contar con un espacio 
donde se podrá encontrar información valiosa sobre agendas y acuerdos de los órganos colegiados de la Asociación; 
noticias relevantes sobre el quehacer de la Asociación y las instituciones que la conforman; así como compartir 
información que sea relevante para los proyectos académicos y de fortalecimiento institucional que se llevan a cabo. 
 
El Sistema Institucional de Comunicación (SIC) de la ANUIES está basado en los principios esenciales de un “blog”, 
cuyo objetivo es consolidar un canal de comunicación, que permita la difusión e interacción de asuntos de interés 
entre los titulares de las instituciones de educación superior asociadas y la Secretaría General Ejecutiva de la 
ANUIES. Como toda iniciativa, esta requiere de la participación activa y el compromiso de todos.  
 
El propósito del sistema es contar con un espacio colaborativo donde todos podrán, no solamente estar al día de los 
principales desarrollos del ámbito, sino además donde se puedan aportar soluciones a los retos de la educación 
superior, ciencia, tecnología e innovación que el país enfrenta. 
 
El Sistema debe permitir la difusión de información y la interacción que propicien la colaboración entre los titulares de 
las IES asociadas mediante un canal oficial de comunicación de la ANUIES. 
 
 
Publicación de comunicados/comentarios 
 

 
 
La generación de comunicados en el sistema está clasificada en secciones (“pestañas web”), lo cual permitirá 
agregar la información acorde al grupo de interés que corresponda. Los grupos de interés son: La Asamblea General 
(todas las IES asociadas), el Consejo Nacional, los Consejos Regionales respectivos, los Consejos especiales 
(CUPIA, CUPRIA y CITIA), y Otros (grupos de trabajo-comisiones). 
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Plataforma 
 

 
 
 
Comunicados: La sección principal, que es la sección de comunicados, permite consultar la información de los 
diferentes órganos colegiados o grupo de interés que corresponda.  
 

 
 
 
Comentarios: Cada comunicado podrá retroalimentarse al final de cada nota. Todos los comentarios podrán ser 
contestados por el autor del mismo. 
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Banner: Adicionalmente, el banner de eventos de la SGE del SIC, está sincronizado con la página web de la 
ANUIES. 
 

 
 
 
Agenda: También se podrá consultar información sobre los eventos propios de los órganos colegiados de la 
ANUIES. 
 

 
 
 
Consulta de Comunicados: Asimismo, todos los usuarios del SIC podrán generar y consultar los detalles de sus 
comunicados de información como nivel de publicación, fuente, fecha de creación, etc. 
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─ Emisión de nuevo comunicado 
─ Buscador  
─ Consulta por: 

• Consejo Nacional 
• Consejos Regionales 
• Asamblea Nacional 

 

 
 
 
Asimismo, invitó a visitarlo y dar sus sugerencias y observaciones desde las reglas de utilización hasta el diseño y la 
temática que quisieran ver reflejadas en la plataforma. 
 
Contacto: sic@anuies.mx  
 
 

 
El Presidente en turno solicitó a los presentes que manifestaran sus comentarios, quienes 
dieron la bienvenida a la propuesta. Finalmente, se tomó el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.8. Se da por recibida la presentación del Blog institucional de la ANUIES. 

mailto:sic@anuies.mx
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Para el desahogo del noveno punto del Orden del Día, consistente en la presentación del 
Informe del Ejercicio Presupuestal 2014 de la ANUIES, el Presidente en turno cedió el uso de la 
palabra al Secretario General Ejecutivo. 
 
En su participación, el MTRO. JAIME VALLS ESPONDA comentó que, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo Décimo Cuarto, fracción IV, del Estatuto de la ANUIES, se les hizo 
llegar el Informe del Ejercicio Presupuestal 2014 de la ANUIES, el cual fue presentado y 
aprobado por el Consejo Nacional en Sesión Ordinaria 1.2015 de fecha 14 de abril, por lo que 
en esta reunión se hacía extensivo para fines informativos.  
 
 

INFORME DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2014 DE LA ANUIES 
 
1. PRESUPUESTO ORDINARIO 
 

A. RESUMEN POR CAPÍTULO DE GASTO 
 

 
 

PRESUPUESTO ORDINARIO POR CAPÍTULO DE GASTO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 
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B. PRESUPUESTO ORDINARIO POR DIRECCIÓN GENERAL 
 

 
 

C. PRESUPUESTO ORDINARIO POR DIRECCIÓN GENERAL Y PROYECTO  
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PRESUPUESTO ORDINARIO COMPARATIVO AJUSTADO VS EJERCIDO 

 
 
PRESUPUESTO ORDINARIO COMPARATIVO EJERCIDO 2012 A 2014 
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A. PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO POR PROYECTO Y CAPÍTULO DE GASTO 

 

 
 

 
 
B. PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO POR CAPÍTULO DE GASTO 
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C. PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO POR CAPÍTULO DE GASTO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 
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D. PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO POR DIRECCIÓN GENERAL 

 

 
 
 
El Presidente en turno invitó a los asistentes a manifestarse sobre el Informe enviado y, al no 
existir comentarios, tomaron el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.9. Se da por recibido el Informe del Ejercicio Presupuestal 2014 de la ANUIES. 
 
 
 
Para el desahogo del décimo punto del Orden del Día, consistente en la presentación de los 
Estados Financieros de la ANUIES correspondientes al Ejercicio Fiscal 2014, el Presidente en 
turno solicitó al Secretario General Ejecutivo que expusiera el punto. 
 
El MTRO. JAIME VALLS ESPONDA, señaló que en la Sesión Ordinaria 3.2013 del Consejo 
Nacional de fecha 21 de noviembre, se tomó el acuerdo de designar como Auditor Externo de la 
ANUIES para el Ejercicio Fiscal 2014 al Despacho Salles, Sainz Grant Thornton. 
 
En este sentido, después del análisis correspondiente sobre los Estados Financieros de la 
ANUIES, el Despacho emitió la siguiente opinión: 
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Dicho dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional en la Sesión Ordinaria 1.2015 de fecha 
14 de abril. Como en el caso del Informe del Ejercicio Presupuestal, el documento les fue 
enviado con la debida anticipación y se presenta para fines informativos. 
 
Al finalizar la exposición, el Presidente invitó a los asistentes a tomar el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.10. Se dan por recibidos los Estados Financieros de la ANUIES para el Ejercicio 
Fiscal 2014 dictaminados por el Auditor Externo “Despacho Salles, Sainz Grant 
Thornton”. 
 
 
 
Para el desahogo del décimo primer punto del Orden del Día, consistente en el informe sobre la 
pérdida de calidad de asociada de la Universidad Valle del Bravo, el Presidente en turno solicitó 
al Secretario General que hiciera uso de la palabra. 
 
En su participación, el MTRO. JAIME VALLS ESPONDA informó que mediante oficio 
SGE/154/14 de fecha 23 de junio de 2014, se le solicitó al Mtro. Luis Silva Guerrero, Director de 
la Zona Noreste de la Universidad Valle del Bravo, informara sobre la situación académica y 
administrativa de esta institución, ya que la misma no había participado en las sesiones de los 
órganos colegiados de la ANUIES desde el año 2010 ni cubierto la cuota correspondiente a 
2014; además de que, de conformidad con la base de datos de la SEP, para el ciclo escolar 
2013-2014 no se tenían registros sobre su operación ni funcionamiento. 
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Derivado de lo anterior, el Mtro. Luis Silva Guerrero, mediante oficio del 27 de febrero del año 
en curso, comunicó a la Secretaría General Ejecutiva la decisión de la Universidad Valle del 
Bravo de renunciar a su calidad de asociada a la ANUIES en virtud del proceso de 
incorporación a la Universidad del Valle de México. 
 
Conforme a lo señalado, al haberse incorporado a otra institución asociada, la Universidad Valle 
del Bravo dejó de satisfacer el requisito de incorporación previsto en el Artículo Noveno, 
fracción IV, del Estatuto de la ANUIES, que textualmente señala: 
 

“No formar parte de otra institución asociada o asociable a la ANUIES, con carácter de 
dependencia o incorporación de estudios”. 

 
El Presidente en turno invitó a los asistentes a manifestarse a este respecto y finalmente, con 
fundamento en el Artículo Décimo Cuarto, fracción V, el Pleno tomó el siguiente: 
 

ACUERDO 
XLVII.15.11. Se da por recibido el informe y se aprueba la pérdida de calidad de asociada 
de la Universidad Valle del Bravo, con lo cual la ANUIES queda integrada por 179 
instituciones de educación superior y el Consejo de Universidades Particulares e 
Instituciones Afines (CUPRIA) con 29.  

 
 
 
Para el desahogo del décimo segundo punto del Orden del Día, consistente en la presentación 
del proyecto de Centro de Innovación y Desarrollo de la ANUIES, el Presidente en turno solicitó 
al Secretario General Ejecutivo que hiciera la exposición correspondiente. 
 
En su intervención, el MTRO. JAIME VALLS ESPONDA presentó el proyecto, el cual se 
desplantará dentro de las instalaciones de la Secretaría General Ejecutiva: 
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Planta de estacionamiento 

 
 
Planta baja 

─ Salón de usos múltiples (capacidad mínima 250 personas) 
─ Librería ANUIES-Fondo de Cultura Económica 
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Planta alta 

─ Oficinas Generales SINED. 
─ Aulas virtuales. 
─ Site de cómputo. 
─ Oficinas ejecutivas para rectores. 

 
 
 

Por otro lado, informó también que la Asamblea General de Asociados del SINED, en su Sesión 
Ordinaria 2015 celebrada el 12 de junio del presente año, autorizó, por unanimidad, la 
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“Propuesta para el Fortalecimiento del SINED” en la cual, entre otras acciones, se considera 
trasladar el Nodo Central al domicilio fiscal de la ANUIES quedando, por cuestiones de 
oportunidad, los servidores en instalaciones de la Universidad Autónoma del Estado de México, 
por lo que será necesario adecuar espacios en el nuevo nodo a efecto de disminuir costos y 
maximizar los recursos humanos del Sistema. 
 
Esta autorización de la Asamblea General de Asociados cancela formalmente el proyecto de 
construir las instalaciones del SINED en Metepec, Estado de México, y da pie a que éstas se 
construyan en la propia ANUIES para favorecer la concentración de recursos humanos y 
equipos.  
 
En virtud de que el terreno de Metepec ya no tiene una finalidad ligada al quehacer de la 
ANUIES ni al SINED, se solicitó al Consejo Nacional su autorización para enajenar dicho predio 
y destinar esos recursos para financiar parcialmente la construcción de un Centro de Innovación 
y Desarrollo que albergaría al SINED y proporcionaría otros espacios para diversas actividades 
propias del objeto de la ANUIES, tales como exposiciones itinerantes, presentaciones de libros, 
reuniones de rectores y actividades académicas en general. 
 
A este respecto, el Consejo Nacional en Sesión Ordinaria 2.2015 tomó el siguiente acuerdo: 
 

“Se da por recibida la información, se aprueba la construcción del Centro de 
Innovación y Desarrollo de la ANUIES y se autoriza al Secretario General Ejecutivo 
para que realice todas las gestiones que sean necesarias a efecto de enajenar el 
predio de Metepec, Estado de México, y destinar los recursos obtenidos por la 
enajenación para financiar la construcción del referido Centro. Dichos recursos se 
complementarán con los de la ANUIES que estaban destinados al SINED y, si fuera 
necesario, con otros recursos propios, previa autorización de la Asamblea General”. 

 
Por lo anterior, con fundamento en las facultades y obligaciones del Secretario General 
Ejecutivo, establecidas en el Artículo Trigésimo Tercero, en su fracción XVIII, incisos c y d, 
relativos al poder general para actos de administración y de dominio, en donde este último 
señala textualmente: 
 

“… Para disponer de bienes inmuebles propiedad de la ANUIES se requerirá el 
consentimiento expreso de la Asamblea General de Asociados...” 

 
El Secretario General Ejecutivo solicitó a la Asamblea General su consentimiento expreso para 
disponer del predio ubicado en Calle 5 de mayo No. 1453, Colonia La Providencia, Metepec, 
Estado de México, enajenarlo y destinar esos recursos para financiar la construcción del Centro 
de Innovación y Desarrollo. Dichos recursos se complementarán con los de la ANUIES que 
estaban destinados al SINED y, si fuera necesario, con otros recursos propios. 
 
Concluyó señalando que el proyecto incrementaría el patrimonio de la Asociación. 
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El Presidente en turno invitó a los asistentes a manifestarse sobre el proyecto y la solicitud 
expresada por el Secretario General Ejecutivo. Al no existir comentarios, la Asamblea tomó el 
siguiente: 

 
ACUERDO 

XLVII.15.12. Se otorga el consentimiento expreso de la Asamblea General de Asociados 
para disponer y enajenar el predio ubicado en Calle 5 de mayo No. 1453, Colonia La 
Providencia, Metepec, Estado de México, y destinar los recursos obtenidos por la 
enajenación para financiar la construcción del Centro de Innovación y Desarrollo de la 
ANUIES. Dichos recursos se complementarán con los de la ANUIES que estaban 
destinados al SINED y, si fuera necesario, con otros recursos propios. 
 
 
 
Como asuntos generales el ING. FÉLIX GARCÍA LAUSÍN, Comisionado de la Secretaría 
General Iberoamericana (SEGIB), informó sobre los proyectos que ha venido impulsando esta 
Secretaría e invitó a las instituciones de educación superior asociadas a informarse y participar 
en aquéllos que sean de su interés (http://segib.org/es). 
 
 
Al no haber más asuntos, se dio por concluida la Sesión siendo las 14 horas con 50 minutos. 
 
 
 
 
 

 

PBRO. LIC. FRANCISCO RAMÍREZ YÁÑEZ 

Rector de la Universidad del Valle de Atemajac 
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MTRO. JAIME VALLS ESPONDA 
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