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Presente

De conformidad con la Convocatoria al Premio ANUIES 2018 a la trayectoria
profesional en educacién superior y contribucion a su desarrollo, me es grato
dirigirme a usted para postular como candidato a obtener el premio al Dr. Victor
Luis Porter Galetar. Su amplia y destacada trayectoria en la educacion superior es
reconocida por la comunidad de docentes e investigadores que conforman el
sistema de universidades publicas, por las siguientes razones:

Luis Porter es doctor por la Universidad de Harvard, fundador de la Unidad
Xochimilco, con 43 afios consecutivos dedicados a la construccion, organizacion y
desarrollo de programas, asi como activo protagonista en dependencias del
gobierno y diversas instituciones educativas donde ha dejado una importante huella
por su liderazgo intelectual, gestién, promocién y aportaciéon a la mejora de la
calidad educativa.

Su contribucion al desarrollo de la investigacion sobre educacién superior ha sido
clave en la conformacion de los Estudios Organizacionales y de Planeacion en el
pais, incluyendo la evaluacion, politicas y gobernabilidad en las universidades, asi
como el estudio sobre la juventud universitaria.

El Dr. Porter colaboré desde ANUIES, primero, y en la Subsecretaria de Educacién
Superior, mas tarde, en la. elaboracion y promocién del Sistema Nacional de
Planeacion Permanente de la Educacién Superior (SINAPPES), asi como en la
Comisién Nacional de Evaluacion de la Educacion Superior (CONAEVA) en el modelo
de estimulos al desempefio.

Fue invitado por el CEIICH de la UNAM, a hacerse cargo de la linea de investigacion
sobre educacioén superior, llevando a cabo congresos internacionales que reunieron
a 202 investigadores de 52 instituciones distintas de todo el pais, plasmadas en diez
libros, que forman parte del Laboratorio de Analisis Institucional del Sistema de
Universidades Mexicanas (LAISUM) que establecié en UAM-X, junto con el Dr.
Eduardo Ibarra Colado.
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Durante mas de cuatro décadas fue docente para los grupos de primer ingreso, sin
descartar el posgrado ni la direccién de tesis. Su produccién de textos ha dado lugar
a que fuera reconocido con diversos premios. Ha organizado y coordinado redes
internacionales e interdisciplinarias de estudio, como la llamada “Cero-Veinte”.

Cabe mencionar que esta postulacion es altamente positiva para nuestra institucion.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dr. Victor Luis Porter Galetar
Profesor Candidato
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Carta de Méritos
Motivos para la postulacion al

Premio ANUIES 2018 a la trayectoria en educacioén superior y
contribucion a su desarrollo
de

Victor Luis Porter Galetar

Sintesis de sus aportaciones

Victor Luis Porter Galetar es fundador de la Universidad Autbnoma Metropoli-
tana, Unidad Xochimilco. Su perfil es interdisciplinario y plural: arquitecto egre-
sado de la UNAM (1962); Maestro egresado de la primera maestria de la
UNAM en Urbanismo (1973); invitado por el Instituto Tecnologico de Massa-
chusetts como “SPURS Fellow” en el Departamento de Planeacion (1980-81);
Maestro y Doctor en Educacion por la Universidad de Harvard (1982-1988). Su
trabajo de investigador se ha centrado en la educacién superior, y mas especi-
ficamente, en la universidad publica mexicana como institucion. Ha compartido
su interés en lo organizacional con el estudio sobre la juventud actual y los es-
tudiantes universitarios de primer ingreso en particular. Si bien su preparacion y
experiencia lo sitian en un alto nivel, es el ejercicio de una imaginacién creati-
va y propositiva con vision de futuro, lo que lo caracteriza. En suma, su espiritu
lateral, alternativo, destaca por encima de su estatus académico. Posiblemente
esa cualidad provenga del hecho de pertenecer a una prestigiosa familia de
artistas: sus padres fueron el escritor y director de cine Julio Porter y la poeta y
dibujante Margarita Galetar; su hermana Liliana Porter es considerada la artista
plastica mujer de mayor relevancia en el escenario artistico latinoamericano
actual. Luis Porter, en su doble perfil de arquitecto relacionado con las artes e
investigador educativo doctorado en las humanidades, ha luchado constante-
mente por incorporar la dimension artistica a la educacion superior, en todos
sus campos. Con ese afan ha promovido la lectura y el uso de la narrativa lite-
raria, la metafora y la autobiografia para fortalecer la identidad del joven estu-
diante. Todo su trabajo ha estado orientado a proponer acciones concretas pa-
ra lograr la mejora de la calidad de la docencia y la investigacion en la educa-
cion superior. Es investigador nacional SNI - Nivel 2.

Trayectoria en forma de narrativa

Presentamos una exposicion detallada de las razones por las que considera-
mos que Luis Porter cuenta con los méritos suficientes para ser postulado por
nosotros para recibir el Premio 2018 a la trayectoria profesional en educacion
superior, y contribucion a su desarrollo.




Para sustentar esta solicitud, ademas del curriculum vite anexo, que trae un
recuento pormenorizado de su trabajo, y los correspondientes comprobantes,
mas los textos donde se exponen sus ideas, se pone énfasis en los aportes
mas significativos de su trabajo de investigacion y de gestion, intentando una
valoracion global. Ponemos como muestra principal sus libros por considerarlos
un indicador particularmente relevante al reflejar y servir de sintesis de comple-
jos volumenes de trabajo ejercido durante largos lapsos de tiempo. Su trayecto-
ria puede dividirse en cuatro etapas, dos principales, la primera dedicada al
estudio de las instituciones de educacion superior, y la segunda poniendo én-
fasis en el estudio de la juventud actual. La primera etapa es de caracter teori-
co, y la segunda es de caracter practico, que se complementan con dos etapas
posteriores. En todas ellas, la relacion teoria y docencia ha sido su caracteristi-
ca eje, en la medida en que ambas se alimentan entre si. La primera etapa
produjo diez libros relevantes, y las etapas siguientes produjeron cuatro li-
bros que se enumeran al final.

Valoracion global

Etapa 1 (1986-2000). Estudio del sistema de universidades publicas al ni-
vel nacional, desde Anuies y la SEP y, mas tarde, desde la universidad.

Como investigador académico de tiempo completo, fundador de la UAM-
Xochimilco (1975) obtiene el grado de doctor (1988), dedicAndose a impulsar y
consolidar una linea de investigacion que se encontraba muy poco desarrolla-
das en el pais:

1) La linea titulada “Administracion, Planeacién y Politicas en la Educacién Su-
perior” (APP?). Con este tema, contribuye de manera sistematica a impulsar
la investigacién en dicho campo, disciplina que se caracterizaba a inicios de
la década de los afios ochenta por su marcada orientacion técnica y su ex-
cesivo pragmatismo.

Gracias a la oportunidad de trabajar en instituciones nacionales de amplio al-
cance y repercusion (Anuies y SEP), su trabajo logré una vision nacional con
foco en las universidades publicas. Su articulacion con la educacién superior
en México la inicia en Anuies como invitado del secretario académico (1986-
1988); y mas tarde en la Subsecretaria de Educaciéon Superior de la Secretaria
de Educacién Publica (SEP-Sesic?) como asesor (1988-1996). Paralelamente
ejerce sus estudios como profesor-investigador de tiempo completo en la Uni-
versidad Autbnoma Metropolitana, Unidad Xochimilco (UAM-X) (1975-a la fe-
cha).

En las dependencias de gobierno y en Anuies forma parte del equipo de pro-
motores del Sistema Nacional de Planeacion Permanente de la Educacion Su-

! Las siglas en inglés son APSP (Administration, Planning and Social Policies) uno de los tres
programas de posgrado que ofrece la Harvard Graduate School of Education, en la que realiza
su maestria y doctorado (1981-1988).

2 A partir de 2005 cambié a Subsecretaria de Educacién Superior (SES)



perior (SINAPPES) y mas tarde desde la Comision Nacional de Evaluacion de
la Educacion Superior (CONAEVA) creada en 1990. Estas posiciones le permi-
ten conocer de cerca los problemas estructurales criticos de la educacion supe-
rior, caso por caso, visitando fisicamente cada universidad publica, hasta lograr
una visién de conjunto detallada del sistema de universidades publicas en Mé-
xico (UPes).

Desde las oficinas de Anuies y de SEP-Sesic, trabaja en la formulacion y pro-
mocién nacional del modelo de planeacién alli concebido, asi como en la ela-
boracién de las primeras politicas de evaluacion que se concretaron en diver-
sas acciones globales, como la puesta en marcha del “Programa de estimulos
al desempefio y a la permanencia” a nivel nacional y en la elaboracion y aplica-
cion del Fondo de Modernizacion para la Educacion Superior (FOMES), en el
marco del Programa Nacional de Educacion Superior, PRONAES. Especial
relevancia alcanza haber participado durante los afios de aplicacién del FO-
MES, en las evaluaciones anuales para conocer y dictaminar los proyectos
presentados por las UPES. Esto le permite conocer la dinamica interna, fortale-
zas y debilidades, asi como las multiples vocaciones de cada una de nuestras
universidades. Este conocimiento de primera mano fue la base que sirve de
guia mas tarde para sus proyectos de investigacion sobre la universidad publi-
ca en México asi como su asociacion con los mas relevantes especialistas y
tomadores de decisiones en la materia, a lo largo del pais.

En julio de 1986, después de haber completado dos posgrados iniciados en
1980, uno en el Instituto Tecnoldgico de Massachusetts, como “SPURS fe-
llow™, y otro, la Maestria en Educacioén en la Universidad de Harvard, habiendo
finalizado los cursos obligatorios del programa de doctorado (APSP)4, en edu-
cacion, viaja a México para realizar la investigacion de campo que requeria la
tesis doctoral. Con ese objetivo, obtiene el apoyo de Anuies para recabar los
datos y hacer las entrevistas necesarias para sustentar su tesis que se titulé:
“La busqueda de racionalidad de las universidades publicas mexicanas”. Des-
pués de visitar y conocer la totalidad de las universidades publicas de México,
selecciona cinco casos de estudio: Aguascalientes, Chiapas, Guanajuato, Gue-
rrero y Zacatecas, que ilustraron la tesis. En 1987 regresa a Harvard a redactar
la disertacion, bajo la asesoria del Dr. Noel McGinn, y obtiene el grado de doc-
tor en junio de 1988.

Siendo su tematica-eje el gobierno de la universidad, destaca en su labor la
contribucion hecha al promover estudios sobre planeacion educativa en el pais.
Este esfuerzo se apoyo en la creaciéon de los primeros grupos de investigacion
en este campo, como el Grupo de Estudios Organizacionales (Grudeo) fundado
por el Dr. Eduardo Ibarra Colado. Una vez asociado con colegas de intereses
comunes, su aportacion consiste en la revision e incorporacion de los aportes
tedricos y metodoldgicos generados en el mundo anglo-sajén, hasta entonces
escasamente conocidos en México. Asimismo promueve el establecimiento de
redes de intercambio y colaboracion tanto a nivel nacional como internacional y
aporta su conocimiento a programas de posgrado para formar investigadores

3 https://dusp.mit.edu/idg/project/special-program-urban-and-regional-studies-spurs
4 APSP, por sus siglas, Adminisration, Planning and Social Policies in Education.
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en esta disciplina emergente. Desde ese momento, dirige tesis, sin bajar del
promedio de al menos un egresado por cada afio lectivo.

Etapa 2 - Estudio de la juventud universitaria. Articulacion de la investi-
gacion con la docencia.

La linea “Estudio de la poblacion estudiantil” relacionada con la aplicacion
de la planeacion educativa y el andlisis organizacional al conocimiento de la
juventud, sus cambios y caracteristicas actuales, ha sido una linea central para
visualizar los cambios que requiere el futuro de la educacién superior en térmi-
nos pedagdgicos y particularmente en lo que se refiere a la relacion maestro-
alumno e institucion-alumno.

El trabajo docente del Dr. Porter se ubica en el mismo plano de importancia
que la investigacion y la gestién. Durante 43 afios de ejercicio docente en
UAMX, salvo durante los periodos sabaticos, nunca ha dejado de dar clase, ni
siquiera cuando fue jefe de departamento, asesor, o0 visitante en estancias
temporales en el extranjero. Su constante interaccion con los jévenes lo llevo a
la necesidad de conocer cientificamente a la juventud con la que trabaja en
aulas y talleres. Después de dar docencia en carreras, solicita atender a los
alumnos de primer ingreso a la licenciatura (en UAMX se llama Tronco Divisio-
nal), lo cual ejerce durante mas de dos décadas. En ese tiempo acumula un
acervo de datos y vivencias que conforman una amplia base de datos, misma
que utiliza para escribir articulos, ponencias, capitulos y libros que expresan los
hallazgos obtenidos durante esta larga etapa. También ejerce docencia en el
posgrado, y se ocupa, en forma constante, de sus asesorados de tesis, en
maestria, aunque principalmente, en doctorados. Da clases en el posgrado de
educaciéon de su institucion, asi como en posgrados en educacion de muchas
universidades del pais, como la Universidad de Tamaulipas, Guadalajara, Du-
rango, Veracruz, Tabasco, Colima, Durango, entre otras. Esta experiencia que
complementa ampliamente lo visualizado en la juventud temprana de la capital,
le permite concebir los cambios urgentes que la actual concepcion tradicional
de la docencia reclama. Promueve la incorporacién de nuevas formas de con-
sumo cultural del joven de hoy, estrechamente vinculadas al uso de las nuevas
tecnologias, asi como concluir que la docencia del futuro debera reconocer y
hacer uso de la experiencia del joven estudiante, y no tratarlo como una pagina
en blanco. Considera que la universidad del futuro sera administrada por los
mismos estudiantes en coordinacion con los docentes, gracias a la adecuada
incorporacion de la tecnologia de la comunicacion y la concepcion de una in-
fraestructura edilicia no concentrada sino distribuida por toda la ciudad, sus
suburbios y el area rural.

El Dr. Porter considera que el trabajo docente pierde su sentido si no se articu-
la con la investigacion (y viceversa). Para él, el consumo de tiempo que de-
manda la docencia es mucho mayor que el que demanda una buena investiga-
cion. Por tanto, vincular ambas dimensiones ha sido el camino que le permite
un mejor aprovechamiento del tiempo que redunda en una vasta produccion de
literatura. En el nivel posgrado, promueve en numerosas universidades de Mé-
xico y América Latina la renovacion de la agenda de la temética de tesis, asi



como nuevos enfoques tedricos para abordarlas, cambios necesarios en el uso
del lenguaje y en los modos de tratamiento metodologico.

Porter es guiado por la idea de que acercarse y entender mejor al estudiante
actual, deja ver claro el cisma en la dispar y conflictiva relacion maestro-
alumno. Conflicto que es producto del encuentro de una planta envejecida tra-
tando con jovenes desconocidos, y por lo tanto incomprendidos por ellos. Esto
Se expresa en una comunicacion que oscila entre el autoritarismo y el desen-
cuentro. El estudio de la poblacién universitaria joven lo lleva a redactar ensa-
yos, capitulos y libros, cuya publicacion los ha difundido por multiples destinos,
y cuyo impacto ha resultado patente en el reconocimiento que la comunidad
universitaria le ha otorgado al invitarlo constantemente a participar en sus revis-
tas, congresos, eventos, programas y seminarios.

(2000-2010) Estancia en CEIICH-UNAM coordinando la linea de investiga-
cion sobre educacion superior

Afio 2000 - Porter inicia esta etapa al ser invitado, durante uno de sus sabati-
cos, por el Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades (CEIICH) de la UNAM, a coordinar la linea de investigacién “Estudios
sobre educacién superior”, en el marco de la tematica global: “Administra-
cion, planeacién y politicas publicas en educacion”.

La UNAM se encuentra en ese momento reabriendo sus puertas después de
una larga huelga que la cimbré hasta sus cimientos (1999-2000). En aquel
momento, el Dr. Juan Ramodn de la Fuente llega a la rectoria e invita al Dr. Da-
niel Cazés Menache a sustituir al Dr. Pablo Gonzalez Casanova, invitando a
trabajar en la linea sobre educacién superior a expertos, entre ellos Luis Porter.
Se instala en el cuarto piso de la emblemética Torre de Humanidades, junto al
director, Daniel Cazés, y a otro invitado, el Dr. Eduardo Ibarra Colado, que pro-
viene también de la UAM. Se hacen cargo de una empresa toral, que buscaba
implantar un ambicioso conjunto de proyectos que reivindicaran a la universi-
dad como objeto de estudio. Asi, crean el Programa de Investigaciones sobre
Educacién Superior en México (2000-2004) y el Programa de Investigacion “La
Educacion Superior Publica en el Siglo XXI” (2004-2008), mas tarde el progra-
ma de “Auto-estudios institucionales” para concluir con el programa “2030,
imaginando futuros”.

A lo largo de esos primeros afios, Porter e Ibarra organizan y coordinan tres
congresos internacionales que reunieron en total a 202 investigadores de 52
instituciones distintas de todo el pais que dieron lugar a la publicacion de diez
libros®. Los primeros ocho libros son compilaciones de colaboraciones hechas
por los ponentes, coordinadas por Daniel Cazés, Eduardo Ibarra y Luis Porter,

5Se pueden consultar los detalles de cada uno de estos proyectos en la pestafia “Congresos”,
de la seccion U-2030 del Laboratorio de Andlisis Institucional del Sistema de Universidades
Mexicanas (LAISUM).



(quienes contribuyen con sus propios capitulos en cada uno de ellos). Publica-
das por CEIICH-UNAM, (Coleccién Educacién Superior) cumpliendo con todos
los requisitos solicitados a los libros cientificos. La lista de estas publicaciones
es la siguiente:

Libros 1, 2, 3y 4 - (2000) Re-conociendo a la universidad, sus transforma-
ciones y su por-venir. (4 tomos). Tomo | - Estado, universidad y sociedad,
entre la globalizacion y la democratizacién” Tomo Il - Evaluacion, financiamien-
to y gobierno de la universidad: el papel de las politicas - Tomo lll, Los actores
de la universidad ¢unidad en la diversidad?- Tomo IV, La universidad y sus
modos de conocimiento: retos del porvenir,

Libros 5y 6 - (2003-2004) - Geografia politica de las Universidades Publi-
cas Mexicanas: claroscuros de su diversidad (2 tomos). Tomo | , Geografia
politica de las universidades publicas, primeras lecciones sobre su complejidad
y diversidad- Zona Metropolitana - Zona Norte- Tomo II, Zona Centro Occiden-
te - Zona Centro Sur, Zona Sur Sureste.

Libro 7. (2007) Disputas por la universidad: cuestiones criticas para con-
frontar su futuro.

Libro 8. (2010) Las universidades publicas mexicanas en el afio 2030:
examinando presentes, imaginando futuros. 567 pp. publicado por CEIICH-
UNAM y UAM-Cuajimalpa

Libro 9. - La universidad de papel. Ensayos sobre la educacion superior en
México, (1la Ed. 2003; 2a Ed. 2008) México, CEIICH-UNAM, Col. Educacion
Superior, ISBN 970-32-0866-5). La primera edicion se presentd en 27 institu-
ciones de educacion superior de México, Brasil y Argentina. La segunda se
agoto en un breve lapso de tiempo, ha sido y sigue siendo profusamente cita-
da.

Libro 10 - El libro de la universidad imaginada. Hacia una universidad si-
tuada entre el buen lugar y ningun lugar. (2012) UAM-Cuajimalpa, Juan Pa-
blos - ISBN 978-607-477-768-0 UAM

El esfuerzo que implica la produccién aqui listada le permite a Porter valorar el
estado del conocimiento sobre la universidad, destacando las caracteristicas
fundamentales de este campo disciplinario y de sus comunidades. Una de las
conclusiones fundamentales de este acercamiento sefiala la ausencia de apro-
ximaciones de caracter organizacional, lo que justifica la necesidad de conside-
rar la especificidad contingente de la universidad y sus problemas de planea-
cion y organizacion.

A estos libros se deben adicionar otras publicaciones producto de la linea de
investigaciéon que formd parte de los congresos, bajo el nombre de “Auto-
estudios institucionales”, mas una revista trimestral. Esta lista complementaria
se encuentra en el curriculum in extenso que se adjunta.



Afo 2006 - Este aflo marca un cambio significativo de perspectiva en la trayec-
toria de Luis Porter al darse por terminado los auto-estudios institucionales y
abocarse a los estudios sobre el futuro de la universidad. Gracias al apoyo
financiero del Conacyt, inicia el proyecto Memorias, presentes y utopias mexi-
canas para la recreacion de la Universidad en el siglo XXI: reconocimiento de
su entramado institucional y simbdlico. Este proyecto realiz6 importantes apor-
tes tedricos para la interpretacion de la conformacién histérica del Sistema Uni-
versitario Mexicano, y el analisis de su situacion actual y sus perspectivas de
desarrollo a futuro. En este mismo afio su trabajo de investigacion acerca de la
juventud, lo llevan al congreso titulado “Imaginacion y Educacion” organizado
por el prestigioso pedagogo Dr. Kieran Egan en la Universidad Simon Frazer,
en Vancouver. En este viaje se da el germen que provocara el nacimiento de la
“‘Red Cero-Veinte” que forma parte de una siguiente etapa del presente recuen-
to.

Afo 2007. Se integra el Grupo Interinstitucional de Estudios sobre el Futuro de
la Universidad (GIEFSU) con un seminario preparatorio titulado “/maginacion
rigurosa: una metodologia para visualizar escenarios futuros de la Universidad”,
al que se invita al director del Programa sobre Futuros de la OCED, con sede
en Paris, el Dr. Riel Miller. Este seminario sirve para que se integre un equipo
de investigadores con el objetivo de delinear lo que se define como una “uni-
versidad ideal”. El requisito primordial era hacer uso libre de la imaginacion,
evitando proyecciones y antecedentes que contaminaran o afectaran una vision
libre del futuro. Partieron de que era preferible caer en utopias, que delinear lo
posible a base de lo existente. El equipo de trabajo se conformé por aquellos
dispuestos a hacer a un lado los datos duros y sus proyecciones y ver al futuro
como un ejercicio artistico, basado en la imaginacion y de paso terapéutico. El
método utilizado fue enteramente peculiar y novedoso: se trabajo individuo por
individuo, en forma lineal, quien pasaba su documento al siguiente que se
apropiaba del mismo y tenia permiso de escribir sobre el mismo, quitando y
agregando lo que pensara que era mejor. Este manuscrito siempre vivo y en
transformacion, fue pasando siguiendo esas reglas, parecidas a la del llamado
“Cadaver Exquisito”, de mano en mano, en dos rondas. Después de dos afios
de trabajo, el resultado fue un texto colectivo en el que no era facil identificar
las ideas de uno y del otro, al haber sido todos libres de apropiarse de las pa-
labras de los otros, pues éstas dejaban de pertenecer a alguien en particular, a
medida que cada autor las asumia como suyas. Asi se plasmé un libro Unico,
de indice circular, alejado del ensayo y cercano a la narrativa, que fue la obra
cumbre y péstuma de Ibarra Colado y que titulamos: “El libro de la Universi-
dad Imaginada. Hacia una universidad situada entre el buen lugar y nin-
gun lugar.”



Dos etapas complementarias

Etapa 3 (2011-2014) Creacion del Laboratorio de Analisis Institucional del
Sistema de Universidades Mexicanas, (LAISUM) con sede en la Division
de Ciencias Sociales de la UAM Xochimilco

En 2010, al finalizar el segundo periodo de la gestion de Daniel Cazés frente al
CEIICH, se dio por terminada dicha intensa etapa. Para entonces el Dr. Ibarra
Colado ya habia conceptualizado, disefiado y puesto en operacion el Laborato-
rio de Andlisis Institucional del Sistema Universitario Mexicano (LAISUM), con
sede en la Unidad Xochimilco de la UAM. Invitado a formar parte de LAISUM,
se inicioé el nuevo proyecto apoyado por Conacyt (2012-2014) titulado: “Efec-
tos de las Politicas Gubernamentales en las Universidades Publicas
Mexicanas (1989-2009): analisis institucional comparativo de su diversi-
dad y complejidad”. Durante los primeros meses de trabajo le diagnosticaron
a Ibarra Colado la enfermedad que se lo llevaria el 19 de mayo de 2013. Ante
Su ausencia, el proyecto entero qued6 en manos de su asistente y colaborado-
ra de muchos afios, la Dra. Angélica Buendia. La partida de este gran
académico mexicano, habia estado precedida por la del Dr. Daniel Cazés,
menos de seis meses antes, el 20 diciembre 2012, ausencias que
determinaron para Luis Poter un triste final de ciclo.

Ante este inesperado parteaguas en su trayectoria académica, y habiéndose
cumplido diez afios de la publicacion del libro que lo situé en el mapa de los
investigadores educativos, “La universidad de Papel”, Porter promueve una
nueva publicacion, ampliada y anotada, que forma parte de los 4 libros que se
mencionan para este periodo, titulada: “La universidad de papel, diez afios
después” (2013). Para esta nueva edicion invita a los escritores del llamado
Grupo Utdpico,® y duplica el contenido del libro con sus comentarios por
capitulo. Al publicarse, Porter decide hacer un alto a la linea de estudios sobre
la universidad, para dedicarse de lleno al estudio de sus estudiantes, experi-
mentando nuevas formas de acercarse y trabajar con ellos, que confluyen en
aportaciones didacticas y pedagogicas de relevancia.

Etapa 4 - (2006-2017) - El estudio sobre la juventud y la Red Cero-Veinte,
México, Brasil y Argentina

En julio del aflo 2006, participa en la Cuarta Conferencia Internacional “Imagi-
nacion y Educacion”” en la Universidad Simon Fraser, de Canada. Alli presenta
la ponencia titulada “La reinvencion del estudiante, una experiencia de co-

6 conformado por los doctores Lilian Alvarez, Raquel Glazman, Lourdes Pacheco Ladron de
Guevara, Javier Ortiz, Arturo Guillaumin.

7 4th International Conference on Imagination and Education, julio 12 de 2015-2006, Vancou-
ver, British Columbia, Canada. En http://www.ierg.net/confs/ Grupo IERG (Imaginative
Education Research Group, http://ierg.ca)
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docencia™ La convocatoria estaba dirigida a maestros con proyectos alternati-
vos, innovadores o particularmente originales. El clima de ese congreso era
poco convencional, reunia a maestros con proyectos educativos experimenta-
les o alternativos. La ponencia presentada relata pormenores del sistema mo-
dular de la UAM-X, que conserva modalidades que permiten un alto grado de
libertad en la docencia. Esto llama la atencion de un grupo de investigadores
venidos del Brasil coordinados por la prestigiosa maestra la Dra. Ana Angélica
Albano, profesora emérita de la Escuela de Educacion de la Universidad de
Campinas, Brasil (Unicamp) y directora del grupo de investigacion titulado La-
borarte®. La confluencia de varios factores permite concebir la idea de una in-
vestigacion que ademas de relacionar disciplinas, articulara niveles educativos,
en este caso el nivel basico y preescolar con el nivel superior. La relacion con
la Universidad de Campinas, a través del Grupo Laborarte dio acceso a forma-
dores de formadores, especializados en el manejo de lenguajes artisticos en
los niveles de educacion inicial y primaria. Con ello se enriquece el trabajo do-
cente de Luis Porter a través de la introspeccion autobiografica para los estu-
diantes, pasando por varias etapas, hasta llegar la que aborda el papel que
juega el cuerpo en estos procesos de adaptacion, permanencia y titulacion en
la universidad. Fue en Vancouver junto a la Dra. Albano y su equipo de maes-
tros de maestros de arte en educacion béasica y preescolar, donde se gesta el
proyecto interinstitucional titulado “Cero-Veinte”. La Red Internacional de Inves-
tigadores “Cero-Veinte” (RII-0/20), con base en CyAD-UAM-X; se integra con
miembros de la Facultad de Psicologia de la Universidad Autbnoma de Colima;
el Posgrado de Ciencias Sociales de la Universidad de Sonora (Unison); la
Unidad de Ciclo Basico, de la Universidad de Buenos Aires (UBA) y la Unidad
de Posgrado de la Universidad Tres de Febrero, (UNTREF), como nucleo basi-
co.

Afo 2010 - El Programa de Tutorias, coordinado por Anuies, se convierte en un
interlocutor interesado en este trabajo. Al final de agosto el grupo Laborarte de
Unicamp organiza el 20 Seminario Internacional de Educacion Estética: “Entre-
lugares del cuerpo y del arte”, donde Porter es invitado a dar la conferencia de
apertura, misma que la Revista Pro-posicoes de dicha Universidad publica con
anticipacion, bajo el titulo: “La Palabra Corporeizada”.

Afo 2011 Porter viaja nuevamente de México a Sao Paulo para presentar el
tema “Autobiografia y autorretrato”. En ese mismo afio, participa en un taller
para los asesorados de Laborarte, buscando conocer experiencias en la
ensefianza del arte; se presenta el libro Entrelugares do corpo e da arte.
Semanas mas tarde es invitado por la Secretaria de Educacién del estado de
Chiapas, junto con la Dra. Albano, como conferencistas magistrales en el Se-
gundo Encuentro Iberoamericano de Educacion titulado: “E/ valor de educar en
el siglo XX/”. Esta intervencion se publico por la Red de investigadores en edu-

8“Project capacity and the reinvention of ourselves: a co-mentoring experience” Carlos Aroza-

mena, Luis Porter.
9 https://www.fe.unicamp.br/laborarte/apresentacao.htmil
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cacion superior, RISEU-UNAM, bajo el articulo, “Didactica de la razén
poética”1o,

Ao 2012. La red Cero-Veinte se reune en la Universidad Tres de Febrero,
Buenos Aires (UNTREF) con miembros de Unicamp y profesores del curso de
introduccién a la Facultad de Arquitectura y Disefio de la UBA (Viviana Miglioli,
Flavia Goldenstein), en un seminario dedicado al analisis del proyecto “Cero-
Veinte” por un grupo de psicologos y pedagogos argentinos. El evento se titula
“Determinantes biograficos del ingreso, permanencia y éxito en los estudios
universitarios. Una aproximacion desde diferentes perspectivas y resultados de
investigacion”. Fue un seminario de tres dias en la Sede de Posgrados de Un-
tref, Bs. As., coordinado por la licenciada Lidia M. Fernandez y el Dr. Norberto
Ferndndez Lamarra, director del posgrado de Unitref. En ese mismo afio se
divulga el trabajo en una intervencion titulada: “Cero a veinte en un Xochimil-
co Imaginado: nuestra experiencia modular”, presentada en el Seminario de
Investigacion Punto de Encuentro, Identidad, Cultura y Educacién, del Depar-
tamento de Sintesis Creativa de CyAD UAMX.

Afio 2013. En mayo, con motivo del inicio de la construccion del Museo de Arte
en Unicamp, se genera dentro de la Red Cero-Veinte, el seminario “Eros y la
educacion”. En dicho seminario se sostiene que el Museo se erigia en la uni-
versidad para equilibrar la razon con la sensibilidad artistica, promotora del pla-
cer estético, el afecto y la libertad. El congreso se titul6: “Museos de Arte uni-
versitarios y educacion, interdisciplina y participacion colectiva”.

Afio 2014. Se presentan avances del “Cero-Veinte” en el XVIII Encuentro inter-
nacional de investigacion educativa, infancia(s), educacion y subjetividad, en el
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, de la Universidad de
Guadalajara, en el marco de la FIL (Feria Internacional del Libro).

Afio 2015, se presenta el foro: “Dialogos Internacionales. Museo de Artes
Visuales: La convivencia por medio del arte y la poesia”. Mas tarde la po-
nencia “Nuevas intervenciones pedagodgicas en la operacion modular’ en el
Seminario de Investigacion Punto de Encuentro del Departamento de Sintesis
Creativa de CyAD, de la UAM-X. Se publica “Infancia y consumo cultural
como factores de integracion a la vida universitaria” en el Semanario del
Laboratorio de Analisis Institucional del Sistema Universitario Mexicano (LAI-
SUM), y se experimenta con un curso de introduccion al disefio por video-
conferencia, con profesores de la Universidad de Buenos Aires, utilizando pro-
gramas cibernéticos accesibles y gratuitos, con el Tronco Divisional de CYAD-
UAMX. El evento, de tres meses de duracion, se titula “Disefo por primera
vez”. Esta experiencia fue publicada en las Memorias del Primer Foro Interna-
cional Disefio, Pedagogia y Conocimiento: Retos y Realidades (2015-UAM-X).

10
http://www.riseu.unam.mx/documentos/acervo documental/LPorter Didacticadelarazonpoetica
-pdf



http://www.riseu.unam.mx/documentos/acervo_documental/LPorter_Didacticadelarazonpoetica.pdf
http://www.riseu.unam.mx/documentos/acervo_documental/LPorter_Didacticadelarazonpoetica.pdf

11

Afo 2016. En el Coloquio “Ciranda de Narrativas”, organizado por la Universi-
dad Federal Fluminense (UFF) Porter presenta una ponencia sobre formacion,
educacion y arte. Esto ocurre en el programa de Posgraduados en Educacion,
Niteroi, Rio de Janeiro. En esa misma visita participa en el Simposio “Hecho a
mano, educacion estética y narrativas en la formacion de profesores” en el VII
Congreso Internacional de Pesquisa (Auto) Biografica, organizado por la Aso-
ciacion Brasilefia de Investigacion Auto-biografica, en la Universidad Federal
de Mato Grosso.

Afo 2017. Para finalizar, el 18 y 19 de mayo del afio pasado, 2017, en el en-
cuentro en el Centre de recherche interuniversitaire sur la formation et la pro-
fession enseignante (CRIFPE), de la Universidad de Montreal, el intercambio
es dedicado a dar conclusiones y hallazgos de la Red Cero Veinte, y de esa
manera dar un feliz final a diez afios de colaboracion interinstitucional, México,
Brasil y Argentina.

Los cuatro libros

Libro 1- Imaginacion y educacién. Complejidad y lentitud en el aprendizaje
del disefio. (2008) Publicado por La Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
ISBN - 978-968-9305-03-0 226pp.

Libro 2 - Entrada al Disefio. Juventud y Universidad. (2009) ISBN 978-607-
477-083-4 255pp. Publicado por UAM-Xochimilco.

Libro 3 - La universidad de papel, diez afios después (2013) ISBN 978-607-
8245-02-4, Editorial Capub Esta nueva version, ampliada y actualizada, cont6
con la colaboracién de los ocho distinguidos investigadores educativos conoci-
dos como el “Grupo Utépico”, los doctores Lilian Alvarez, Raquel Glazman,
Lourdes Pacheco Ladron de Guevara, Javier Ortiz, Arturo Guillaumin al que se
sumo el Maestro Carlos Arozamena. Publicado por Editorial Juan Pablos vy
UAM-Xochimilco. Cada uno de los invitados se hizo cargo de analizar y comen-
tar un capitulo de los ocho que compone el libro.

Libro 4 - Lecciones a mi mismo. Vida y Universidad. (2017) ISBN 978-607-
28-1222-2. Publicado por UAM-X 259pp.

Otros méritos

El impacto del trabajo académico del Dr. Luis Porter, globalmente considerado,
se ha expresado también de otras maneras. En primer lugar, ha sido reconoci-
do con el premio a la docencia de CYAD, UAM-X, ha sido invitado a redactar
capitulos y articulos para la bibliografia a utilizar por los miembros del Progra-
ma de Tutorias, textos que hasta hoy se contindan utilizando. Ha formado parte
de grupos de investigacion relacionados con dicho programa en ANUIES y
otros, incluyendo el participar en foros con personalidades del mas alto nivel,
como el caso de los Encuentros de Humanistas de la FIL-Guadalajara, y en
otros eventos en diferentes afios, de la prestigiada Feria Internacional del Libro
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de la Universidad de Guadalajara. En el ambito internacional, ha coordinado y
organizado redes y reuniones con Argentina y Brasil, siempre incluyendo invi-
tados de universidades estatales mexicanas. Hay que considerar el constante
flujo de publicaciones y reediciones de varios de sus trabajos, el haber mante-
nido durante veinte afios una columna semanal en el Seminario U2000 de
Educacion Superior, publicado en México, y en el Semanario Laisum, de la
UAM-X, en tercer lugar, la invitacion reiterada a participar como conferencista
invitado en congresos nacionales e internacionales (Canada, Estados Unidos,
Argentina y Brasil) y como miembro de comités organizadores y cientificos.
Participar en foros como el “Encuentro de Especialistas en Educacion Superior’
(UNAM, 2000) los “Encuentros de Auto-estudio de las Universidades Publicas
Mexicanas” (UNAM, 2001, 2004, 2007), donde, en todos los casos, colabor6 en
la edicion de las memorias, la coordinacion de las obras que comunicaron los
resultados obtenidos y el disefio de las paginas de Internet respectivas. En
cuarto lugar, la invitacion a formar parte de comités editoriales de revistas na-
cionales e internacionales de amplio reconocimiento (Entreciencias del CIDE,
“Dialogos en Educaciéon” de la U. De G.; “Revista Mexicana de Investigacion
Educativa” del COMIE, “Educacién, Formacion, Investigacion”, EFI Gobierno de
Cérdoba, Argentina, Semanario LAISUM, de la UAM-X, “Unipluriversidad” de
Medellin, Colombia, etc., lo que se constituye como otra muestra de reconoci-
miento internacional de su trayectoria en la disciplina. En suma, el trabajo de
investigacion desarrollado desde su ultima renovacién en el SNI (2015-2020)
en el Nivel I, se caracteriza por su alta productividad y su calidad que constata
el elevado numero de citas comprobables recibidas por sus publicaciones.

Fin de un ciclo. Despedida a la UAM Xochimilco

El interés por este premio que implica un importante reconocimiento, esta es-
trechamente relacionado con el hecho de que en este afio 2018, cumplird 80
afos de edad, y su decision de dejar la plaza que ocupa en la UAM X para dar
paso a nuevas generaciones, algo que tanto la juventud como todas las univer-
sidades publicas del pais necesitan. Considera que ha ejercido su compromiso
con entrega, sin olvidar que es mucho més lo que la universidad le ha dejado
que lo que él pudo haber dado a la universidad. En este desigual balance, de-
clara Porter que si tuviera que sustentar su solicitud considerando sélo los pro-
ductos que considera mas significativos y expresivos de su relacién con la edu-
cacion superior, remitiria sin duda a dos libros: 1) “La Universidad de Papel.
Ensayos sobre a educacion superior”, que lo situ6 en el escenario de los estu-
diosos de la universidad publica, y 2) su mas reciente libro “Lecciones a mi
mismo. Vida y universidad”, que muestra los aportes que ha realizado en el
campo de la Teoria de la Educacion, a lo largo de su carrera académica. La
lectura detenida de estos dos libros permiten apreciar con claridad el andamia-
je tedrico y el enfoque y las herramientas metodoldgicas que ha construido pa-
ra analizar los problemas de concepcién, ejercicio, planeacion, actitud, sentido
y representacion imaginaria de la docencia en el contexto de una universidad
publica en crisis. Problemas pocos reconocidos y atendidos en la literatura es-
pecializada.

Para finalizar, cabe enfatizar que Lecciones a mi mismo, (presentado el pasado
22 de febrero de este afio 2018, en la FIL de Mineria), es el libro con el que
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Luis Porter cierra su ciclo en la universidad, misma que no es una obra comdn.,
Esta obra se constituye claramente como una obra de cierre, donde se toca,
entre muchos otros, el tema de la vejez en la universidad, que incluye la peno-
sa decision del retiro bajo las precarias condiciones que todos conocemos. Sin
embargo, este cierre también resume el esfuerzo sistemético de cuarenta y tres
afos de trabajo de docencia e investigacion, constituyéndose como un produc-
to de la madurez que solo se puede obtener después de muchos afios de vida
universitaria. De alli que este Premio ANUIES 2018 a la trayectoria profesional
en educacion superior y contribucidn a su desarrollo seria un bienvenido reco-
nocimiento a su trayectoria académica dedicada exclusivamente a la universi-
dad y al intenso trabajo que ha realizado durante mas de cuatro décadas, y
cuyo aval se ha expresado en las evaluaciones anuales realizadas por las co-
misiones dictaminadoras de CYAD, UAMX donde se ubicé entre el pequefio
porcentaje de profesores que han obtenido el mas alto puntaje. A lo anterior
cabe agregar su permanencia ininterrumpida como miembro del SNI nivel II,
durante los ultimos 15 afios.

ANEXO - CURRICULUM VITAE



