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de competencias transversales en modalidad 
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La formación integral universitaria

◼ Desarrollo de las 

potencialidades humanas.

◼ Científicas y tecnológicas.

◼ Sociales, éticas y 

filosóficas.

◼ Emocionales, 

disposicionales y 

espirituales.

2

¿Qué es…?

◼ Congruencia y articulación del 

esfuerzo conjunto institucional:

◼ Principios institucionales.

◼ Modelo educativo.

◼ Currículum y enfoques pedagógicos.

◼ Vida universitaria y participación.

◼ Relación con la sociedad.

◼ Gobernanza.
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Competencias transversales

Para el mundo del trabajo

Para la 
vida en 
sociedad

Para el 
desarrollo 

personal

Futuro

VersatilidadFlexibilidad

Auto confianza

Son transversales a las profesiones y disciplinas, pero sobre todo:
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Modelo Universitario de Formación Integral

Dimensiones



Luz María Nieto Caraveo

Desarrollo de competencias transversales

◼ Estrategias:

◼ Convocatoria a comunidad universitaria:

◼ Profesores.

◼ Estudiantes.

◼ Entidades de la gestión.

◼ Seminario permanente (ocho meses).

◼ Acompañamiento y asesoría.

◼ Apoyo pedagógico, comunicacional y tecnológico.

◼ Visibilidad y reconocimiento institucional.

◼ Repositorio.
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Proyecto piloto
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◼ Producción de recursos 
educativos:
◼ Enfoques pedagógicos 

centrados en casos, 
problemas y proyectos.

◼ Entornos de aprendizaje 
híbridos.

◼Acceso abierto.
◼ Contextualización regional.
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Desarrollo de competencias transversales

Proyecto piloto
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◼ Uso modular:

◼ Niveles educativos:
◼ Educación superior.

◼ Educacion media superior.

◼ Educación continua.

◼ Opciones:
◼ Integrados a contenidos de 

cursos ya establecidos.

◼ Nuevos programas transversales 
con valor en créditos.

◼ Optativas independientes.
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Desarrollo de competencias transversales

Proyecto piloto
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Proyecto
Desarrollo de competencias transversales

◼ Dimensión ético valoral:

◼ Toma de decisiones.

◼ Capacidades de discernimiento.

◼ Compromiso.

◼ Apertura y tolerancia.

◼ Ética profesional.

◼ Dimensión de responsabilidad social y 

ambiental:

◼ Sustentabilidad social, económica, 

política y ambiental.

◼ Agenda 2030 y objetivos de desarrollo 

sostenible.

◼ Resolución de problemas.

◼ Pensamiento sistémico.

◼ Pensamiento prospectivo.

◼ Contribución al cambio social.

◼ Erradicación de la pobreza.

◼ Equidad de género.

◼ Derechos humanos.

◼ Protección ambiental.

◼ Cultura de paz y justicia.

◼ Dimensión cognitiva y emprendedora:

◼ Creatividad. 

◼ Pensamiento complejo. 

◼ Pensamiento analítico y crítico.

◼ Habilidades metacognitivas 

(aprender a aprender).

◼ Emprendimiento social.

◼ Liderazgo.

◼ Innovación.

◼ Dimensión de comunicación e 

información:

◼ Capacidades de argumentación.

◼ Uso de las TIC.

◼ Procesamiento de información.

◼ Calidad de la información.

◼ Comunicación escrita.

◼ Comunicación oral.

◼ Comunicación audiovisual.
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◼ Productos:

◼ Módulos:
◼ Videos.

◼ Guías del docente.

◼ Guías del estudiante.

◼ Lecturas de apoyo.

◼ Complementos.

◼ Orientaciones para el desarrollo de 
competencias transversales.

◼ Desarrollo de capacidades:
◼ Docentes.

◼ Curriculares.

◼ Institucionales.
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Desarrollo de competencias transversales
Proyecto piloto
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Ingeniera Agrónoma Fitotecnista

Maestra en Ciencias de la Educación

Asesora de la UASLP, del CACEI y de la AMEAS.

Ex-Presidenta de la Academia Nacional 

de Educación Ambiental (ANEA, AC)

www.anea.org.mx 

(Periodo 2018-2021)

Ex-Secretaria Académica de la UASLP 

(junio 2004 – marzo 2017)

Ex-Coordinadora de la Agenda Ambiental de la UASLP (mayo 1998 

– junio 2004)

Ex-Profesora de los Posgrados Multidisciplinarios 

en Ciencias Ambientales de la UASLP

(agosto 2002 a diciembre 2020) 

Ex-profesora de tiempo completo de la UASLP 

(febrero 1981- marzo 2017)

Correo electrónico: lmnieto@uaslp.mx

Orcid: https://orcid.org/0000-0001-9018-2191

Flickr: https://www.flickr.com/photos/lucynieto/

Pinterest: https://www.pinterest.com.mx/lnietocaraveo/

Facebook: https://www.facebook.com/LucyNieto

Google académico: 
https://scholar.google.com.mx/citations?user=qARG3zEAAAAJ&hl
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