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Antecedentes.
De mayo a septiembre de 2018 la Escuela de Salud 
Pública de la Universidad de Harvard en conjunto con la 
Universidad de Celaya realizaron un diagnóstico del 
ecosistema de innovación y sustentabilidad en el Estado 
de Guanajuato.



Nivel de madurez 4 de una escala de 6.
Diversidad de profesiones y alta densidad de 
instituciones educativas (173).
Existen programas de apoyo a la 
internacionalización.
Hay 5 parques tecnológicos y 10 incubadoras.

FORTALEZAS



Se cuenta con una Secretaría de Innovación en el 
Estado.
Interacción empresas – gobierno – academia – ONG.
Crecimiento anual promedio del 7% en el Estado.
Corredor industrial Celaya – Salamanca – Irapuato –
León.
Formación empresarial y emprendedora en IES y 
centros de capacitación.

FORTALEZAS



Áreas de oportunidad



En el estado no existe una ley de innovación que regule 
la operación de inversionistas ángeles, inversionistas 
de capital de riego y filántropos de riesgo.

1. Fortalecer la percepción y regulación de los inversionistas 
de innovación en la comunidad.



No se cuenta con un censo de inversionistas ángeles 
en el Estado, por lo que la población tampoco 
conoce su funcionamiento. Se necesita incrementar 
la densidad de inversionistas ángeles y de capital de 
riesgo en el estado.

2. Mejorar la disponibilidad de los inversionistas de 
innovación en la región.



La mayoría de la población no tiene conocimiento de 
contactos o lugares en el mundo donde pueda lograr 
la atracción de capital para su idea de negocio.

3. Mejorar el nivel de internacionalización y conexiones 
con otras ciudades.



Incrementar la existencia y mejorar la efectividad de 
las aceleradoras e incubadoras de negocios.

4. Aceleradoras e incubadoras.



Incrementar la disponibilidad y efectividad de apoyos
del gobierno a la innovación.

5. Apoyos a la innovación.



Actualmente no existe un censo de los organismos
que otorguen recursos a este tipo de empresas.

6. Mejorar los apoyos para empresas sociales o 
sustentables.



Carencia de una legislación adecuada en materia de 
innovación y uso de la propiedad intelectual que por 
un lado incentive a los inversionistas extranjeros a 
transferir recursos a las buenas ideas de negocio de 
emprendedores guanajuatenses y por otro facilite la 
protección de derechos de los inventores mexicanos 
que les permita transformar ágilmente una creación 
en oportunidad de negocio.

7. Legislación del ecosistema de innovación.



Actualmente las barreras fiscales y financieras 
obstaculizan el flujo de dinero de inversionistas a 
emprendedores.

8. Se requiere mejorar los marcos financieros para el 
apoyo a los emprendedores.



Actualmente se tienen acciones aisladas de colaboración, 
pero no se cuenta con un programa deliberado que 
promueva una relación intensiva, productiva y de largo 
plazo.

9. Mejorar la efectividad de las vinculaciones entre la 
academia y la industria.



Se requiere balancear la oferta educativa para la 
creación de empresas de alto impacto y apoyar a las 
instituciones educativas para fortalecer sus 
programas de innovación y emprendimiento de alto 
impacto con una ruta crítica clara.

10. Mejorar la diversidad profesional y educación en 
temas de financiamiento para empresas de alto impacto 
en las universidades locales para fortalecer al 
Ecosistema de Innovación.



Hace falta crear un programa de concientización de 
los beneficios ambientales y de salud de las 
actividades críticas para el fortalecimiento de la 
innovación, mencionadas anteriormente, asimismo 
crear los incentivos fiscales y económicos para su 
implementación en el corto plazo.

11. Conciencia ambiental.



Resultados y acciones 
específicas



1. Formación de facilitadores y mentores.



2. Macrotaller.









Estadísticas.

• 946 participantes entre estudiantes, empresarios, 

funcionarios públicos, ONG y ciudadanos.

• 98 mentores y facilitadores.

• 133 planes de negocio de formato internacional.

• 64 horas de capacitación presencial y en línea.



3. Vivencia del ecosistema de innovación en 
Boston.



4. Iniciativa de reforma a la ley de innovación 
en el Estado de Guanajuato.

La Facultad de Derecho de la Universidad de Celaya 
integró la exposición de motivos y propuesta de iniciativa 
de reforma de la Ley de Innovación del Estado de 
Guanajuato, que ya fue aprobada por la comisión de 
Desarrollo Económico Municipal,  y ahora se encuentra 
en el Congreso Estatal para su análisis,  y en su caso, 
aceptación.



5. Formación del clúster de innovación social







6. Coworking space.



7. Formación del distrito de 
innovación en Celaya.



8. Medición de la huella de impacto 
ambiental.



9. Internacionalización del Macrotaller.



10. Global E‐Commerce Talent Program.



Generar bienestar en la región, por medio de la 
formación de talento que lidere la transformación 
digital en Guanajuato, a través del diseño de un 
ecosistema de economía digital, que impulse el 
comercio electrónico, promueva la inclusión y 
colaboración entre los diferentes actores de la 
economía.

Global E‐commerce Talent Program



Modelo educativo para la transferencia de conocimiento

Entrenamiento de 7 
certificadores

Adaptación al contexto 
mexicano

Transferencia de 
conocimiento a 2 mil 

estudiantes con 
implementación en 

MIPYMES

Selección de los 
mejores 100 
estudiantes

Aplicación para la 
certificación 
internacional

Transformación digital 
de 20 empresasFA
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• 7 profesores certificadores.
• 2,000 estudiantes de 14 programas académicos.
• 1,000 MIPYMES
• 100 estudiantes certificados por Alibaba Business 
School.

• Transformación digital de 10 empresas  del sector 
metalmecánico/automotriz y 10 agroindustrial.

Indicadores de impacto.



GRACIAS


