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Participación de la Embajada de Estados Unidos   
en México. 



Cooperación Estados Unidos – México

Construyendo los próximos 250 años juntos

LXII Sesión Ordinaria de CUPRIA
ACAO Sarah Blake
Sección de Diplomacia Pública 
Embajada de los Estados Unidos en México
18 de septiembre de 2026



★ ★ ★

Educación superior: un socio estratégico
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La relación bilateral también se construye en las universidades.

FULBRIGHT – 
GARCIA ROBLES
Intercambios académicos y 

culturales que conectan estudiantes, 
investigadores y profesores de 

ambos países.

EDUCATIONUSA

Orientación gratuita para acercar 
oportunidades de estudio en Estados 

Unidos a estudiantes mexicanos.

ALIANZAS PUBLICO-
PRIVADAS

Programas académicos, 
investigación y movilidad 

construidos directamente entre 
instituciones.

Diplomacia Pública conecta personas, gobiernos, instituciones e ideas.

Fulbright-García Robles  •  EducationUSA  •  American Spaces  •  Intercambios académicos y profesionales
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Cooperación educativa Estados Unidos–México: algunas cifras
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15,652
estudiantes mexicanos en

EE. UU.
2024/25

6,000
participantes Fulbright en 

México
desde 1948

35 años
COMEXUS 

20 programas Fulbright-
García Robles

en México

80 años
del Programa Fulbright

1946–2026

Los intercambios crean habilidades, redes profesionales y vínculos de largo plazo.

Fuentes: Open Doors 2025 (IIE / U.S. Department of State); COMEXUS; Fulbright.
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Innovación y tecnologías emergentes

5

Preparar a los estudiantes para los empleos de hoy, y los que aún no existen

IA + CIBERSEGURIDAD

Competencias digitales y técnicas
para una economía cada vez más

tecnológica.

SEMICONDUCTORES

Manufactura avanzada, nuevas
cadenas productivas y talento

especializado.

BIOTECNOLOGÍA

Ciencia, investigación aplicada y 
soluciones a retos compartidos.

Pensamiento crítico  •  creatividad  •  comunicación  •  equipos 
internacionales  •  solución de problemas



★ ★ ★

Empleabilidad: preparar talento para el
futuro

4

Nuevas tecnologías + economías conectadas = nuevas
habilidades
Áreas concretas de colaboración universidad–empresa:

01 Microcredenciales y certificaciones (Microsoft, Autodesk, Meta)

02 Programas cortos y formación técnica

03 Investigación aplicada (CSU Delegation- Nov 9) 

04 Prácticas y experiencias profesionales

05 Alianzas universidad–empresa

Objetivo: cerrar la brecha entre el aula y el mercado laboral.

Pensamiento crítico  •  creatividad  •  comunicación  •  trabajo en equipo  •  resolución de problemas



★ ★ ★

Más conexiones institucionales entre nuestras universidades
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¿Dónde podemos construir la siguiente alianza?

MOVILIDAD

Estudiantes, docentes e 
intercambios de corta y larga 

duración.

INVESTIGACIÓN

Proyectos conjuntos y 
soluciones a retos 

compartidos.

TECNOLOGÍA

IA, ingeniería, agua, 
energía, salud, agricultura y 

más.

TALENTO

Formación docente, inglés, 
liderazgo y nuevas 

competencias.

Nuestro papel: identificar socios, acercar expertos y crear espacios para desarrollar proyectos juntos.

No todas las alianzas comienzan con grandes proyectos: una conversación, una clase virtual o un seminario pueden ser el primer paso.



★ ★ ★

Queremos escuchar a las universidades
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¿Qué capacidades necesitan
desarrollar los estudiantes de 

Norteamérica?

¿En qué áreas buscan socios 
estadounidenses?

¿Qué áreas ofrecen mayor 
potencial para la 

colaboración binacional? 

Embajada de los Estados Unidos en México  |  Sección de Diplomacia Pública



★ ★ ★

Queremos escuchar a las universidades
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Embajada de los Estados Unidos en México  |  Sección de Diplomacia Pública

Gracias — Thank You
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